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PROPOSTA DE PREÇOS

MINISTÉRIO PÚBLICO DO ESTADO DO AMAZONAS
PROCURADORIA GERAL DE JUSTIÇA

COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO

PREGÃO PRESENCIALNl! 5.002/201S.CPL/MP/PGJ
Data e Horário da Sessão Pública de Lances: 27{01{2015 às 09:00 Horas (Horário: Local)
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Proposta que faz a empresa O&L - Serviços de Apoio Administrativo LIda, inscrita no CNPJ(MF) 09 09.172.237/0001-24, localizada Rua Uvio Barreto, ~
O

528 - Dionísio Torres • Dionísio Torres. CE?: • na cidade de • Fortaleza/Cf, Cf? 60.130-110, fone (85) 3257-6248, fax (85) 3257-6248, e-mail :J
del@delservicoS.com.br, para o fornecimento do serviço abaixo relacionado, de acordo com todas as especificações e condições estabelecidas no ~
Preg~o Presencial n9 5,OO2/2015.CPl/MP/PGJ, promovido pela Procuradoria-Geral de Justiça/ Ministério Público do Estado do Amazonas: (O

'"...•<O-'"A
~
~
O-'"

OBSERVAÇÕES:
VALIDADE DA PROPOSTA:60 (sessenta) dias.
Dados Bancários: Banco: BRADESCOS/A-N9 237 Agencia: CAMBEBA N9 0624.6 Conta-corrente: N9 82SS.9

ITEM DESCRIÇAo QTD. VALOR UNITARIO VALOR GLOBAL

Prestaç:io de serviços de fornecimento de m:io de obra terceirizada
para prestaç:io de serviços continuados de limpeza e conservação

12
01 predial, serviços de copa, garçom, lavagem de veículos e jardinagem Meses R$ 125.l)O9,65 R$ 1.500.115,80

nas InstalaçOes do Ministério Publico do Estado do Amazonas /
Procuradoria-Geral de Justiça.

VALOR GLOBAL AS 1.5OO.115..ao
VALOR GLOBAL (Hum mllh:io, quinhentos mil, cento e quinze reais e oitenta centavos)

•

Dados dos 3 (três) principais intellriilntes do Quadro societário da licitante, assim compreendidos aqueles que detenham maior parcela das cotas
societárias ou o poder de gesUo da sociedade.
Nome: Decio Pereira
CNPJou CPF:002.51S.364.87

Nome: Luanna Simões Pereira
CNPJou CPF:004.150.423.21

Contato para fins de faturamento: Alana Kécia Alves de Menezes, Coordenadora de Faturamento, endereço: tivio Barreto, 528. Dionísio Torres
Dionísio Torres. fortaleza/CE, CEP60.130-110, fone (85) 3257.624S, fax (S5) 3257-6248, e-mail: alana@delservicoS.com.br

o preço aCima inclui além do lucro, todos os custos e despesas, com tributos incidentes e encargos devidos, materiaiS, serviços. transporte, bem
como quaisquer outras despesas diretas e indiretas incidentes na prestaçllo de serviços.

DECLARAÇÕES:

1) A empresa n:lo possui sócios, diretores ou gerentes, que sejam cônjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau, inclusive, de membros ou de servidores ocupantes de cargo de direç~o, chefia ou assessoramento no âmbito do Mir'listério Público do
btado do Amazonas e de sua CPL
21O preço inclui além do lucro, todos os custos e despesas, com tributos irlcidentes e erlcargos devidos, materiais, serviços, transporte, bem como
quaisquer outras despesas diretas e indiretas inciderltes na prestação de serviços.
3) A empresa executará os serviços de acordo com os projetos, especificações técrlicas e quantitativos fomecidos pelo MINlsrlRIO PÚBLICO DO
ESTADODO AMAZONAS e, caso seja verlcedora da licitação, pelos preços e prazos apresentados.

ANEXOS DA PROPOSTA:
1) A Plarlilha de Custos e formação de Preços e da Memória de Cálculo, nos termos do arlexo V do Termo de Referência.
2) Comprovante de regime de tributaçlio qualificado junto à receita federal do brasil. Declaraçlio DIPJ.
3) O Atestado de Vistoria conforme descrito no item 2.5 deste edital.
4)lndicaç:lo do sindicato de empregados correspondente às categorias profissiOrlais envolvidas: SEACx SEEACEAM.

5) IndicaçAo dos acordos coletivos, converlçOeS coletivas e/ou serltenças normativas que regem as categorias profissionais que executar~o o serviço
e as respectivas datas bases e vigêrlcias, com base rlO côdigo brasileiro de ocupações - cbo, nos termos do art. 21, iil, da in n~ 02/2008 - slti/mpog:
CCTAMOOOO16/2014 - Aditivo AMOOOO22/201S - SEACx SEEACEAM.

6) A relaç~o dos materiais, máquinas, equipamerltos e utensl1ios que serão empregados na execução dos serviços, irldicarldo o quantitativo,
especificaç~o e marca/fabricante.

Mr:~e::;elt;
luanna Si $ Pereira t

RG NII. 2000002011949 SSP.CE
CPF NII. 004.150.423.21
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MINISTÉRIO PÚBLICO 00 ESTADO DO AMAZONAS
PROCURADORIA GERAL DE JUSTiÇA

COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO
PREGÃO PRESENCIAL N! 5.002/2015-CPl/MP/PGJ

Data e Horário da Sessão Pública de lances: 27/01/2015 às 09:00 Horas (Horário: local)

PLANilHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS CONSOLIDADA

Ra.30 SOdal: D&LServlço~ de Apoio Administrativo lida
In~triç3o no (NPJ: 09.172.211/0001-24
Insc:rlçb Munklpal: 250071-0
Endereço da Empresa: Rua tlvlo Barreto, 528 - Dlonl5lo Torres
Bairro: DionÍSio Torres' (EP.: 6O.13G-110. Fortaleza. CE
E.mail: "el@delserviCOHom,llr

QUADRO RESUMO DOS SERViÇOS

Valor proposto por
Qtde. de

Valor Proposto por Valor Mensal dos
TIpo de serviço

empregado
empr~ados por

Posto
Qtde. de Posto~

Serviços
posto

IAJ I') ICl (O) = (Bx C) IE) (FI" (O xE)

Auxiliar de Serviços Gefal~ 'S 3.261,84 1 'S 3.261,84 22 'S 71.760,48

COpE'iro 'S 2.416,43 , 'S 2,416,43 2 'S 4.832,86

Garçom 'S 2.616,00 , 'S 2.616,00 10 'S 26.160,00

Jardineiro Paisagista 'S 3.508,91 , RS 3.508,91 2 'S 7.017,82

lavador de Carro 'S 3.041,84 , 'S 3.041,84 2 'S 6.083,68

Artffice 'S 2.705,97 , 'S 2.705,97 2 'S 5,411,94

Supervisor de Serv;ços Gerai, 'S 3.742,g7 , RS 3.742,87 , 'S 3.742,87

VALORGLOBAL R$ 1.500.115,80

VALOR GLOBAL (Hum mllh:io, quinhentos mil, cento e quinze reais e oitenta centavos)

o preço acima Inclui além do lucro, lodos os cuno~ e despesa~, com tr;bulOs Incidentes e encargos devldo~, materiais, serviços, tramporte, bem como quaisquer
outras despesas diretas e indiretas ;ncldentes na prestaçJo de serviços.

OBSERVAÇOES:
1 _VALIDADEDAPROPOSTA:60 (sessenta) diu corridos, tontado~ da data de sua ~ Comiss30 de Licilaç3o, obrervado o disposto no caput e Parágrafo único do art.
110 "a Lei Federal n!!8.666/93.

2 - Dados 8andrios: Banco: BRADESCOS/A-N!!237 Ag~ncja: (AMBEBANI 0624--6 Conta-correntl~: N' 82S8-')

Procuradora



MINISTlRIO PÚBLICO DO ESTADO DO AMAZONAS
PROCURADORIA GERAL DE JUSTiÇA

COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO
PREGÃO PRESENCIAL Nll 5.0Q2/2015-CPl/MP/PGJ

Data e Horário da Sessão Publica de Lances: 27/01/2015 às 09:00 Horas (Horário: Local)

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACÃO DE PRECOS

AUXIliAR DE SERVI 05 GERAIS
DISCRIMINA o DOSSfRVI S , , ", Data de a resenta ~o da ,o osta 27 de -an de 1S, Munid io UF Amazonas AM
C Ano ACQrdo Conven ~o ou Senten a No,m.Uva em Olssldio Coletivo 2015 2015
O Tj o de ~ervi o Um ela e Conserva ~o, Unidade de Medida Po~to de Servi o, Quantidade total a contrata, em fun ~o da unidade de medida 22
G N~ de meses da e~ecu ~o contratual "" Sindicatos do Acordo SEAC~SEEACEAM

MAO-DE-oBRA VINCULADA À EXECU Ao CONTRATUAL
UNIDADE DE MEDIDA - TIPOS EQUANnOADES, Posto de 5erv o Quantidade

Au~lllar de Servi os Gerais "
DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOS! O DOS CUSTOS REFERENTES MAO-oE'()BRA, Sal~rio Normattvo da Cate oria Profissional " 82000, Cate oria rofisslonal vinculada à e~ecu ~o contratual Au~illar de 5erv os Gerais

C Data base da cate oria dia mês ano Ide andeIS

, REGIME DE TRIBUTA O DO PROPONENTE Mal'tllrrom "li" ,"
Lucro Real • lucro Presumido Sim les NaCional

I,REMUNERA ,, SalMloFIIIO " 82000, Outros e~ e<:lficar " .
5UBTOTAl DA REMUNERA O , " 82000

11- ENCARGOS SOCIAIS ETRABALHISTAS
..

GRUPO "A" • ,
OI-INSS lO 00% , '" 00
02-SESI SESC 1 50% , 1230

03-SENAI SENAC '00% " "O
O4.INCRA Dl," " '"05-Sal~rlo Educa ~o , S'" " 2050

06-FGTS '00% " 6560
07-Riscos Ambientais do Trabalho - SAT li FAP 083% " 619
OS-SEBRAE 060% " '"SUSTOTAl"A" 3463% " 28395

GRUPO "S" • ,
09-Férlas 1111% " 9110

10-Aullllio Doen a 1 3'1% " 1140
11-Féfias sob'e Llcen Maternidade OO'" , OS,
12-licen a Paternidade 002% , O"
13-Faltas le .Is 028% " "O
14-Acidente de Trabalho O 33% " '"lS.Avi~o Pr~lo TrabalhadO 1 94% , IS 91
16-13v Sal~rjo 8 33% , ""SUSTOTAl "8" 23 47% , '" S
GRUPO.C" • ,
17.Aviso Pr~io Indenizado 041% " 336
18-lndenira ~o Adicional 0,17% , '"1'1. Indenilaç~o (rescisO"s sem justa Ulusa - multa de 40%do FGTSem relaç'o aos trabalhadores Inicialmeme

3,20% " 26,24
contratados)

2Q.lndenizaç~0 (re~ciloe~ sem justa cau~a. multa de 40% do FGTSem reiaç:lo aos trabalhadores que ser'o
0,16% " 1,31

~ubstit •••ldos)

21-lndenila~o (rescllOes lem justa causa - contribulç'o de 10% do FGTSem relaçao aos trabalhadores
0,80% " 6,56

inicialmente contralados)

22-lndenizaç~0 (rescisões sem justa causa - contribuiç:lo de 10% do FGTSem relaç:lo aos trabalhadores que serao
0.04% " 0.33

substitlJidos)

SU8TOTAl "C" o,. " 3920
GRUPO ~D~ • ,
23 -Incidência dos enca, os do fU o "A" sobre os itenl do ru o 'S" 813% " ""24 -Incidência de FGTS item 6 do ru "A" sobre o Aviso Prl'viO Indenizado item 17 do '" "C" 00328% " OH
25. Incidência de FGTS(item 6 do grupo "A") sobre o pedodo médio de afastamento superior a 15 dias mot •••.ado

0,0264% " 0,22
por acidente do trabalho [item 14 do grupo "B"}

26-lncidência dos encargos do grupo "A" sobre os valores da base de c~lculo refNente ao sal~rlo-maternidade 0,250% " 2,00;

O;USTOTAL "O" ,..• " 6918



SU8TOTAl 005 ENCARGOSSOCIAJS A+8+C+D 11: 11 32% RS

QUADRO.flESUMO 005 CUSTOSDEMÃO-DE-OBRA VINCULADA EXEeu O 005 SERVI OS0' ~0

'TEM
I _Remunera lo RS
11_Encar os Sociais RS
111_Insumos de Mao-de-obra R
Subtotal dos custos de milo-de-obr. 1+11+111 R
TOTAL DECUSTOSDA MÃO-DE-OBRA 1+11+111 R

1ll.INSUMOS Df Q-OE-o8RA
Insumos de Milo-de-obra

A - Trans rte Informar o valor MENSAL Incluldo o desconto le ai do em re ado R
B - AuxOio-alimenta ao vales cesta b~sica etc informar a fra ao MENSAL R$
C - Uniformes Informar a fra o MENSAL R$
D _E vi amento de Prote ao Individual informar a fra ao MENSAL R$
E -Assistência médica Inlormar afra lo MENSAL R$
F_Se uro de Vida informar a fra lo MENSAL RS
G - Treinamento Ca aclta lo Recicla em informar a Ira ao MENSAL RS
fi _Coberturas Sociais RS
1_Rel6 io de Ponto RS
SU8TOTAl DE INSUMOS DA MÃO_DE-OBRA 111 RS

584 78

~

8280
21780
2558
11 58
~

'00
~

"O»,
3S655

" 82000
584 78
35655

1.761 33
1.761 33

14& 59
~

75907

~
~

90S 65

,
7521
5484

13005
",,

"""""""
•

282%
100%
482%

erior a 12 meles

VI. DEMAIS COMPONENTES'",M
Des esas Administrativas O eraclonais
Lucro
TOTAL DEDEMAIS COMPONENTES VI

V • INSUMOS DIVERSOS
ITEM

A. E ui amentos de vida uti! até 12 meses
B_De recia lo. ui amentos vida util su
C. Material de Um ela e Hi Iene
O- Material de Co a e COlinha Ca iUl
E. Material de Jardina em Ca ital
F. Material de Um eu dos Carros Ca ital
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS

VI- DEMAIS COMPONENUS
Esfe,.

A - Tributos federais (exceto IRPJe CSLl)

B. Tributos Estaduais Munici ais
TOTAL TRIBUTOS Incld~nclill sobre custos de mllo-de-obril e demais com

5 I. do Tributop"
COFINS

'"onentes VII

%
16S%
760%
, 00%

14 25%

"",,
5382

2479Q
1&309
464 81

UADRO.flESUMO DO VALOR DA PRESTA O OOSSER OS",M
1. Valor de custos de MlIo-de-obra vinculada ~ execu lo dos servi os
2. Valor de insumos diversos mato ma e ui
3. Valor de Demais com onentes
4. Valor de Tributos
V.lorMensaI1+2+3+4

,
"",
"PRE O MENSAL R

VALOR GLOBAL DA PROPOSTA R

,
1.7&133
90S &5
130 OS
464 81

3.261 84
71.760 48
8&1.12576

Nome: O&L Serviços Telefone: (8S) 3257-&248
RuJo Sodal: O&l Serviços de Apoio Administrativo Ltda fax: (85) 3257-6248
CNPJ:09.172,237/0001.24 E-mail: del@delservicOI.com.br
Endere,o Completo: Rua Uvio Barreto, 528. Olonisio Torres. Oionisio Torres. Fortaiela/CE ~CEP; 60.130-110

Validade da ProDOsta: 60 (sessenta) dias corridOl.

an:rodm15•

j,j r-w-<-Iv
luanna S mqes Pere"a /

RGNR 2DClDOÓ1Ó119~'}SSP-CE
CPFNR.004.150,423-21

Procuradora
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MINISTÉRIO PUBLICO DO ESTADO DO AMAZONAS
PROCURADORIA GERAL DE JUSTIÇA

COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO
PREGÃO PRESENCIAL N!i!5.002/201S.CPl/MP/PGJ

Data e Horário da Sessão Pública de Lances: 27/01/2015 às 09:00 Horas (Horário: Local)

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS

COPEIRA

DISCRIMINA OOOSSERVIOS, Data de a resenta ao da ro osta 27de-andelS, Municl io Uf Amazonas AM

C Ano Acordo Conven ao ou Senten Normatwa em Olssldio Coletwo 201S 201SO TI o de servi o Um eza e Conserva ~o, Unidade de Medida Posto de Servi o, Quantidade lotai a contralar em fun o da unidade de medida ,
G Nll de meses da execu o conlratual "" Sindicatos do Acordo SEAC XSHACEAM

MÃO-DE-OBRA VINCULADA À EXECU O CONTRATUAL , , ,
UNIDADE DE MEDIDA. TIPOS E UANTlDAOES
1 POSIOde Servi o Quanlldade

C. ira
,

DADOS COMPUMENTARES PARA COMPOS! O DOS cuStOS REFERENTIS M O.oE-oBRA
,

, Salário NormatiVO da Cate oria Profissional " 82000, Cate oria rof,ssional vinculada ~ execu ~o contratual Co elrl

e Data base da cate oria dia mês ano Ide andeIS

,
REGIME DE TRIBUTA O DO PROPONENTE MlI'ur com ~.•t,

Lucro Real , Lucro Presumido Sim les Nacional

I.REMUNERA O
, , •, Salário Fixo , 82000, Oulros es e<iflcar " -

SU8TOTAl DA REMUNERA O , " 82000

11. ENCARGOS SOCIAIS E TRA8AlHISTAS
, "'-

GRUPO~A~ •
OI.INSS 2000% " '" 00
02-SESI SESC 1 SO% " 1230

03.SENAI ENAC 100. " '20
04-INCRA 020% " '"
OS-Salário Educa ao , 50' " 20 SO

06-FGTS '00% " 6560

07.Rlscos Ambientais do Trabalho - SAT x FAP 083% " '"08-SEBRAE O"'" , '"SU8TOTAL "A" J4 63% , 283 95

GRUPO ~8~ • •
Q9.fêrias 1111% • 9110

lG-Auxilio Ooen a 139% • 1140

11.fêrias sobre licen a Maternidade 007% • OS,
12-ticen a Paternidade 002% • 0>6
I3.Fa!tas Le ais 028% ., "O
14-Acldente de Trabalho 033% • '"lS.Aviso Prhio Trabalhado 194% " 1$ 91

16-1311Salário 833% • ""SUSTOTAL "S" 23 47% • 19245

GRUPO .C" • •
17.Aviso PréviO IndenizadO 041% ., no
18.lndeniza ao Adicionai 017% ., 139
19- Indenizaç30 (rl!scisGes sem justa causa - multa de 40% do FGTSem relaç~o aos trabalhadores inicialmente 3,20% ., 26,24
contratados}

2G-lndenilaç~0 (rescisões Sl!m justa causa - multa de 40% do FGTSem relaç30 aos trabalhadores Que serao 0,16% OS 1,31
substl!uldos)

21- Indenilaç~o {rescisOes sem justa causa - corll"buiçao de 10% do FGTSem relaçao aos trabalhadores 0,80% ., 6.56
inicialmente contraUdos}

n.indenilaçllo (rescisl'ies sem justa causa -contribulçllo de 10% do FGTSem relaç~o aos !rabalhadores Que ser~o 0.04% " 0,33
substituldos}
SUBTOTAl ~(" "'" ., 392O

GRUPO ~D" • •
23 - Incidência dos l!ncar os do ru O"A'sobre os itens do '" "'" li. 13% OS ""24 - Incidência de FGTS item 6 do ru o "A" soble o Aviso Prhio Indenizado item 17 do ru o"C 00328% OS '"2S -Incidência de FGTS(item & do grupo "A") sobre o perlodo médio de afastamento superior a 15 dias motivado 0,02&4% ., 0,22
por acidente do trabalho (Item 14 do grupo "S")

26-lncidéncia dos encargos do grupo "A' sobre os vaiores da base de cálculO referente ao salário.maternidade 0,250% ., 2,05

SUSTOTAL~D~ •••• • 6918



SUBTOTALDOS~NCARGOSSOCIAIS A+B+(+O 11: 71 n" R$

1Il.INSUMOS D~ ().O~~BRA
In5umo~ de MilHie'()bra

A. Trans ne Informar o valor MENSAL incluldO o desconto le ai do em re ado R$
li - AuxOio-al"menta ~o vale$ cesla b~slca elC Informar a fra ao MENSAL R
C - Uníforme~ Informar a fra ~o MENSAL R$
O. E ui amenlO de Prote ~o Individuai informar a fra ~o MENSAL R$
E- ASII~t~nc;a m~ica Informar a fra ~o MENSAL R$
r:. Se uro de VIda Informar a fra ~o MENSAL R$
G - Treinamento Ca acila ao Recicla em Informar a fra ao MENSAL R
H_Cobf!nuras Soclai~ R
1_Rel6 io de Ponto R$
SUBTOTAL D~ INSUMOS DA MÀO.D~.()BRA UI R$

UADRo-R~SUMO DOS CUSTOSD~ M O.O~.()BRA VINCULADA ~XECU O DOSS£RV1 OS

'''MI - Remunera ~o
II - Encar 05 Sociais
111.Insumos de M~o-de-obra
Subtotal d05 curtos de mlo-de-(lbra 1+1I+1Il
TOTAL DECUSTOSDA MÀO-D~'()BRA 1+1I+1Il

"",,
"

S84 78

,
8280

217 80
3458
-
-

'00
-

S50
S28

353 97

,
82000
584 78
35397

1.7SB 7S
1.7SB 15

V -INSUMOS DIV~R50S

"'MA - E u; amentos de vida útil alé t2 me~e~
B - De recia ~o. ui amentos vida útil su
(- Material de Um ela e Hi iene
0- Malerial de (o a e COllnha Ca Ital
E- Material de Jardina em Ca ital
F- Malerial de Um ela dO$Carro~ Ca ilal
TOTAL DE INSUMOS OIVERSOS V

VI - D~MAIS COMPONENTES"'M
Des sas Admlnistratlva~ O eracionais
Lucro
TOTAL DEDEMAIS COMPONENTES VI

erlor a 12 me5es

•
282%

2 """4 81"

,,,,
",,

,
",

VI. D~MAIS COMF>ONENTES
~sfer.

A _Tributos federais (exceto IRPJe CSU)

B - Trlbulo~ fstaduais Municl ais
TOTAL TRIBUTOS lncld~nciil sobre Cl,lstosde m~o-de-(lbra e demais com

S la do Tributo

'"COFINS

'"onentl!5 VII

•
165%

H''''
S """14 15"

,,,,
UAORO-RESUMO 00 VALOR DA PRESTA O DOS SERVI S",M

1. Valor de CUIIOSde M~o-de-obra vinculada à uecu 30 dos servi o~
2 - Valor de Imumos diversos mato ma u;
3 - Valor de Demais com nentes
4. Valor de Tributos
Valor Mensal 1+2+3+4

"",
""PRE O MENSAL R

VALOR GLOBAL DA PROPOSTA R

Nome: D&L Serviços Telelone: (85) 3257-6248
R•• lio Social: D&L Serviços de Apolo AdminiWatÍ\lo Ltda fax: (8S) 3257-£248
CNPJ:09.172,237/0001.24 ~.m.il: del@delserv;~os.com.br
Endereço Completo: Rua livio Barreto, S28 _Dionlsio Torres _Dionisio Torres. Fonaleza/CE - CEP, 60.130-110

Validade da Prop.osta: 60 (sessenta) dias wrridos.

~~e~~V~(Ih,
lu.nna 5 õ s Pereira I

RGN9. 2 11949 SSP-CE
CPFN9, 004.150,423-21

Procuradora



MINISTÉRIO PÚBLICO DO ESTADO DO AMAZONAS
PROCURADORIA GERAL DE JUSTiÇA

COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO
PREGÃO PRESENCIAL Nl! S.002/201S-CPLjMP/PGJ

Data e Horário da Sessão Pública de lances: 27/01/2015 às 09:00 Horas (Horário: local)

PLANilHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PRECOS

GAR OM
DISCRIMINA DOS SE 0$ ""

A Dala de a resenta ~o da ro osta 2lde'andelS, Munlcl io UI' Amazonas AM
C Ano Acordo Conven ~o ou Senten a Normativa em DI15ídiOColeUvo 2015 2015
O Ti o de servi o Um ela e Conserva ~o
C Unidade de Medida Posto de Servi o
E Quantidade total a contratar em fun ~o da. unida.de de medida 10
G N9de meles da e~ecu ~o contratua.l "" Sindlca.tos do Acordo SEAC~ SEEACEAM

MAO-DE.oBRAVINCULADA EXEe O CONlllATUAl
UNIDADEDEMEDIDA_TIPOSE UANTlDADES
1 Posto de 5erv o Quantidade

G. .m W

DADOSCOMPlEMENTARESPARACOMPOS! DOSCUSTOSRfFERENTES -D£"()BRA ,
A Sal3rlo Normativo da Cate oria Profissional , 88514, Cate oria rof,sslonal vinculada 11execu ~o contratual Gil' om
C Data base da tilte orla dia mês ano Ide i1nde 1S

~ ~" REGIMEDET1I:IBUTA DO PROPONENTE Milrear c:om "x- , ,
lucro Real • lucro Presumido Sim les Na.cional

l_REMUNERA
A Salário Fixo , 885 74, Oulros es cificar " "

SUSTOTAl DAREMUNERA O , , 88S 14

li- ENCARGOSSOCIAISETRAIIALHISTAS
GRUPO -A- • ,
01.INSS 2000% , 11115
02.SESI SESC 15'" , 13 29
03-SENAI SENAC "',. " '86
04_INCRA 020% " >7'
OS-SalárioEduca ao ",. " 22 14

06-FGTS '00" " 7086

Dl-Riscos Ambientais do Trabalho -SAT ~ FAP OS3% " '"OS.SEBRAE """ , $31
SUBTOTAL.A" 3463% , 30612
GRUPO .B. • ,
09.Férlas 1111% " 9841
1(J..Au~1I10Ooen 139% , 12 31
11.Férlas sobre lIcen a Maternidade 00'" " O"
12.lIcen a Paternidade 002% , O,"
lH'a.ltas 11' ais 028% , '"14.Acidente de Trabalho 033% , '"lS.Aviso Prévio Trabalha.do 194% , 17 18
16-13~ Salário 833% , 13 78
SUBTOTAt .B. 23 41% " 201 88
GRUPO "e. •
11.Avlso Prévio IndenIzado 041% " 303
18-lndenlu ao Adicionai 01'" " '"19- Indenizaçllo (rescilOes sem justa causa - multa de 40% do FGTSem relaç~o aos trabalhadores inicialmente 3.20% " 28,34
contratados)
2D-lndenlza~0 (rescllOes sem justa ca.u,a. mutta de 40% do rGTS em rela~o a.os trabalhadores que ser~o 0,16% " 1.42
subst,tuidosl
21. Indeniza~o (relcisões lem Justa causa - contribuiçao de 10%do FGTSem relaçao aos trabalhadores 0,80% " 'minicialmente contratados)
22-1ndenila.çlIo (rescisões sem justa caUla - contribuiçllo de 10% do FGTSem rela~o aOl trabalhadores que serao 0,04% 'S O,3S
substituidosl
SUBTOTAI"C" "'" , ""GRUPO "O" • ,
23 - Incidência dOI encar os do ru o"A"sobreolitensdo ru 0"8" 813% , 7199
24. IncidêncIa de FGTS Item 6 do ru o "A" sobre o Avisa Prévio Indeni,ado item 17 do ru o "C" 00328% " 029
25. Incidência de FGTS{item 6 do grupo "A")sobre o periodo m~;o de afastamento superior a 15 dias motivado 0,0264% " 0,23
por acidente do trabalho (item 14 do grupo "8")

26-lncidência dOI encargos do grupo "A" sobre OI valores da base de cálculo referente ao salário-malernldade 0,2SO% " 2,21

SUBTOTAl"O" •••• '$ 1413



SUBTOTAl DOS ENCARGOS SOCIAIS A+B+C+D 11: 7132% R

lU • INSUMOS DE O-DE-eBRA
Insumos de Mlo-de-oblll

A _Trans OMe informar o valor MENSAL indu/do o desconto le ai do em re ado R$
B - Auxll"o-alimenta :lo vales cesta básica etc Informar a fra o MENSAL R$
C - Uniformes informar a Ira :lo MENSAL R$
O - E u. amento de Prote :lo Individual informar a fra :lo MENSAL R
E- Assist~nda m~dica Informar a fra :lo MENSAL R
F _Se uro de Vida informar a fra :lo MENSAL R$
G - Treinamento Ca acita :lo Redda em informar a fra :lo MENSAL R$
li _CobeMuras Sociais R$
1_Rel6 io de Ponto R
SUBTOTAl DE INSUMOS DA MÃO-DE-OBRA 111 R$

QUADRO.RESUMO OOS CUSTOS DE M O-DE-oBRA VINCULADA ElCECU O DOS SERVI OS
ITEM

I - Remunera :lo
11- fncar os Sociais
111- Insumos de M:lo-de-Obra
Subtotal dos custos de mlio-de-obra 1+11+111
TOTAL DE CUSTOS DA MÃO-DE-OBRA 1+11+111

"'"',,,

VI. DEMAIS COMPONENTES '-" ,",M
Des esas Administrativas O eraCionais
Lucro
TOTAL DE DEMAIS COMPONENTES VI

V • INSUMOS DIVERSOS
ITEM

A _E ui amentos de vkla util até 12 meses
B - De recia :lo. e ui amentos vida utll su erior a 12 meses
C - Material de Um eu e Hi iene
O - Material de Co a e COlinha Ca iul
E - Material de Jardina em Ca Ital
F _Material de Um ela dos Cilrros Ca Ital
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS V

VI. DEMAIS COMPCNENT£S
Esfera

A _Tribl/tos federilis (exceto IRPJe CSll)

B - Tributos EsUduals Munlc) ais
TOTAL TRIBUTOS Incld~ncla sobre custos de mlio-de-obra e demais com

SI la do Tributo

'"COFINS

'55
onentes VII

,,
",,,
"

•
282% """"' ,4 82% ,

•
1 65% "76'" "500. ,
14 2S% ,

4316
19882
13080
372 18

UAORO.RESUMO DO VAlOR DA PRESTA O DOS SERV OS",M
1 • Valor de custos de M:lo-.de-obra vinculada ~ execu :lo dos servi os
2. Valor de insumos diversos mat. ma e ui
3 - Valor de Demais com onentes
4 - Valor de Tributos
Valor Mensal 1+2+3+4

"""",
PRE O MENSAL R

VALOR GLOBAL DA PROPOSTA R

,
192193
21699
104 30
372 78

2.61600
26.160 00
313.92000

Nome: O&l Serviços Telefone: (85) 3257-6248
Ral$o Social: O&l Serviços de Apoio Administrativo lIda fax: (85)3257-6248
CNPJ: 09.1 72 .237/0001-24 E-maU: del@delservicos.com.br
Endereço Completo: Rua Llvio IliIrreto, 528 _Dionisio TorreI - Dionislo Torres - Fortaleza/CE - CEP: 60,130-110

Validade da Prop.oSla: 60 (sessenta) dias oorridos.

Manal/s/AM, 27 de J ira de~: -'_

'lv-a-h>oQ. ~.J0'i
luanna Si õe P••reir.

RG NIl. 2000002 1949 SSP-CE
CPF NIl, 004.150.423-21

Procuradora

mailto:del@delservicos.com.br


MINISTÉRIO PÚBLICO DO ESTADO DO AMAZONAS
PROCURADORIA GERAL DE JUSTIÇA

COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO
PREGÃO PRESENCIAL N!! S.OOZ/2015.CPL/MP/PGJ

Data e Horário da Sessão Pública de Lances: 27/01/2015 às 09:00 Horas (Horário: Local)

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PRECOS

JARDINEIRO
D15CJllMINA DOS$ERVI , ~~"* " "* ,~.~*', ".,. "~, Data d~ a r~s~nta od. 'o '" 27d~ and~15
B Munkl lo UF Amazonas AM
C Ano Acordo Conv~n ao ou S~nt~n a Normativa ~m Dissidio Col~tlvo 2015 2015
D TI o d~ s~rv' o Um ~za ~ Conserva ao, Unidad~ d~ M~dida Posto d~ Serv" o, Quantidad~ tOlal a contratar ~m fun ao da unidad~ d~ m~dida ,
G N~ d~ m~s~s da ~~ecu ao contratual 12

" Sindicatos do Acordo SEAC~ SEEACEAM

MAo..oE..(ISRAVINCUlADA ""eu CONTRATUAL ~
UNIDADEDEMEDIDA_TIPOS E UANTIDADES, Posto de Serv' Cl Qu,ntldade

Jardineiro ,
DADOSCOMP1EMENTARESPARACOMPOS! DOSCUSTOSREFERENTU -D£<)8RA

~, Sal~rlo NormaHvo da Cat~ oria Profhslonal 'S 9~6 10
B Cate oria rof15sional vinCulada ~ e.ecu ao contratual Jardineiro Palsa bt,
C Data base da cate oria dia mês ano Ide andeIS

REGIMEDETRIBUT DO PROPONENTE ~~c:om.x. '" "
lucro Real • lucro Presumido Sim les Nacional

I.REMUNE " ~, ~, Salário FI~o , 93610
B Outro~ ~s ~cif,car , ~

SUBTOTAlDAREMUNERA O , , 93610

11-ENCARGOSSOOAlS E l1tA8AlHISTAS
, "

GRUPO "A- •
Dl-INSS 2000% , 18722
02.SESI SESC 1 SO% , "'"03.SENAI SENAC "O, , 936
O4-INCRA D2<'. 'S '"05.5alário Educa lo """ 'S 23 40
06-FGTS """ " 7489
07.Ri~cos Ambientais do Trabalho 5ATxFAP 083% " '"08.SEBRAE """ " $6'
SUBTOTAl"A~ 3463% " 32416
GRUPO "S" • ,
09.Feri~s 1111% " '''' 00lO-Au~ilioDoen a 139% , 13 01
11.ferias ~obre lic~n a Mal~rnldad~ DO'" " D66
12-lic~n a Pat~rnidad~ 002% , 01'
13.Faltas l~ ais 028% " 262
14.Acldente de Trabalho 033% , 3D'
lS-Avlso Prhlo Trabalhado 194% " 1816
16-130 Sal~rlo 833% , 77 98
SUBTOTAl "8" " ,. , 21970
GRUPO.C" •
17.Aviso Prévio Ind~nizado 041% " .a.
18.lndenlza ao Adicionai 017% " '"19. Indenlzaçlo (resclsOes sem justa causa - multa de 40% do FGTSem relaçlo a05 trabalhador~s Inicialmente 3,20% " 29,96
contratados)
2Q.lndenizaçlo (reSC15l:1eSsem justa causa - multa de 40% do FGTSem relaçlo ao~ tr~b~lhadores Que serlo 0,16% " 1,50
substiluldos)

21.lnd~nilaçlo (resd~Oes sem justa Cilusa -contrlbulçao de 10%do FGTSem relaçlo aos trabalhador~~ 0,80% " 7,49
inicialmente contratados)
22-lndenilaçlo (r~sdsOes sem justa causa - contribuiçlo de 10%do FGTS~m r~laçlo aos trabalhadores que 5eraO 0,04% " 0.37
substituldos)
SU8TOTAL"C" ".. " .."
GRUPO "D" • ,
23 . Incidência d05 encar os do '" "A" sobre os Itens do ru "'" 813% " 7608
24 - Incidência de FGTS item 6 do '" "A" ~obre o Aví50Previo Indenilado item 17 do ru o "C" 00328% " O"
25 - Inddência de FGTS(Item 6 do grupo "A")50bre o perlodo médio d~ ~f"st"m~nto 5uperlor a lS dial motivado 0,0264% " 0,25
por acidente do trabalho (item 14 do grupo OS")

26-lncldêncla dos encargos do grupo "A" sobre os valores da base de cálculo referente ao sal~rio-malernid"de O,2SO% " 2,34

SU8TOTAl "D" ".. , 7897



SU8TOTAtDOSENCA.RGOSSOClAIS A+8+(+D 11: 7132"- R$

lU • INSUMOS DEM E-08RA
l~umo$deMI~~b~

"'. Tran~ orte Informar Ovalor MENSAL Intluldo o de~conlO le ai do em re ado R$
8. Au.fIio-allmenla ~o vale~ cesta Msica etc informar a Ira ~o MENSAl R
C. Uniformes informar a fra ~o MENSAL R
O. E ui amento de Prote ~o Individual informar a fra ao MENSAL R
E. Assistência médica informar a fra ~o MENSAl R
F-Se \lrodeVida informarafra ~oMENSAL R
G - Treinamento Ca acita ~o Reeicla em informar a fra ~o MENSAL R
H. Coberturas Soclai~ R$
I. Rel6 io de Ponto R
SUBTOTAl DE INSUMOS DA MÃO.DE.QBRA 111 R

QUADRO-RESUMO 005 CUSTOSDE
ITEM

I. Remunera ao
11.Encar os Sociais
111-Insumos de M;o-de-Obra
SublOlal dO$ custos de m8o-de-obra 1+11+111
TOTAL DE CUSTOSDA MÃO-DE-OBRA 1+11+111

-DE.QBRA VINCULADA EXECU O 005 SERVI OS

""",
"

66758

,
7S 83

21780
3142
1667

,

'00
-

550

'"360 SO

" 93610
667 S8
360 50

1.96418
1.96418

UADRl).R£SUMO 00 VALOR DA PRESTA O DOS SERVI OS

"""".,
PRE O MENSAL R

VALOR GLOBAL DA PROPOSTA R

1/-INSUMO$ DIVERSOS
mM

A. E ui amentos de vida útil alé 12 meses
B - De recia ao' e ui amentos vida útil su erior a 12 meses
C. Material de Um za e HI iene
D. Material de Co a e COzinha Ca ital
E- Material de Jardina em Ca ital
F. Material de Um ela dos Carro~ Ca ilal
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS

VI- DEMAIS COMPONENTES
mM

Oes e~asAdministrativu O eracionais
lucro
TOTAL DE DEMAIS COMPONENTES I

VI.DEMAI5 COMPONENTES ,..~
A. Tributos federais (excelo IRPJe CSU)

E1.Tributo~ Estaduais Munici ais
TOTAL TRIBUTOS lncldbclill sob~ custos de m30-de-obra e demais ((Im

mM
1. Valor de custos de M80.de-obra vinculada à execu ~o dos servi os
2 - Valor de Insumo~ diver~os mal. ma . e ui
3. Valor de Oemai~ com onentes
4. Valor de Tributos
Valor Men$lll 1+2+3+4

S I. do Tributo

""COFINS
,SS

nentes VII

,,,,,
""

,

•
282% "200. ,
482"- •

,

•
165% ,
760' ,
500> ,
14 25"- •

18398
-
--

72083
-

904 81

•
8091
5000

13990

•
S790

26668
17S 4S
500 02

,
1.964 18
904 81
13990
SOl)02

3.508,91_
7.017 82

84.21384

Nome: O&L Serviços Telefone: (85) 3257-6248
RarAo SOdal: O&L Serviços de Apoio AdministrativCI LIda Fax: (8S) 32S7.f;2411
CNPJ:09.172.237/0001-24 E-mail: del@delservico~.com_br
Endereço Completo: Rua livio Barreto, 528 - Dionisio Torres - Dionisio Torres. Fortaieza/CE. CEP: 60.130-110

Validade da Proposta: 60 [sessenta) dias ((Irridos.

Manaus/AM, 27 d neiro de 20

1w1'hW ~
Luann;1 SI õe Pereira

RGNQ.2 1949 SSP-CE
CPFNQ.004.150.423.21

Procuradora



MINISTÉRIO PÚBLICO DO ESTADO DO AMAZONAS
PROCURADORIA GERAL DE JUSTiÇA

COMISSÃO PERMANENTE DE LlCITAÇÃO
PREGÃO PRESENCIAL Ni 5.002/2015-CPLjMP/PGJ

Data e Horário da Sessão Pública de lances: 27/01/2015 às 09:00 Horas (Horário: local)

PLANilHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS

LAVADOR DE CARRO

DISCRIMINA o DOS SERVI os
A Data de a resenta ao da " .., 27 de andeIS

B Munkf io UF Amazonas AM

C Ano Acordo Con~en ~o ou Senten a Normativa em Dinidio Coletivo 201S 201S

O Ti o de servi o Um la e Conserva ao

E UnIdade de Medida POltO de Servi o

E Quantidade total a contratar em tun ao da unidade de medida
,

O Ni de me~es da execu o contratual 12

" Sindicatos do Acordo SEACx SEEACEAM

MAo-oE-C8AA VINCUlADA ""CU O CONTRATUAL
UNIDAOE DE MEDIDA. TIPOS EQUANTIDADES
1 Posto de Servi o Quantidade

Lavador de Carro ,
DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOS! O DOS CUSTOS REFt:RENTI:S MÃO.DE..Q8RA

q

A Salário Normativo da Cate orla Prolissional " 82000

B Cate orla rofisslonal vinculada ~ e.ecu ao contratual lIvador d", Carro

C Data base da cate orla dia mêl ano Ide ao d", lS

REGIME DE TlU8UTA DOPROPONENTI: Marcai'.com~Jt-

Lucro Real , lucro PresumidO Sim les Nacional

l-REMUNERA O ,
A Sal3rio FIxo " 82000

B Outros e~ ecilicar " .
SUB10TAL DA REMUNERA O , " 82000

11_ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
GRUPO-li.- • ,
DI.INSS

'O """
, 16400

D2.SESI SESC "'" " 12 30

D3.SENAI SENAC 100. " ",O
O4-INCRA 02'" " 164
OS.Salário Educa ao 250% " 2050

06-FGTS 80'" " 6560

07.Rlscos Ambientais do Trabalho - SAT. FAP 083% " '"08-SEBRAE 060% , '"SU8TOTAl "A" 34 63% , 283 9S

GRUPO -8- • ,
09-F~rias 1111% " 9110

10-Auxflio Doen a 139% , 1140

11.F~rias lobre licen a Maternidade 007% " OS,
12-Licen a Paternidade 002% " 016
13-Faltas Le ais 028% " "O
14.Acidente de Trabalho 033% " '"1S.A~lso Pr~v~ Trabalhada 194% , 1S 91

16-139 Sal3rio 833% " 6831
SUBTOTA1 ~B~ 23 47% " 19145

GRUPO "C~ • ,
H.Aviso Pr~v~ Indenilado 041% " 336
18-lndeniza ao Adicionai O H% " 13'
19. Indenizaç.'lo (resclsOe<; sem justa causa - multa de 40% dO FGTSem relaçao aos trabalhadores Inicialmente

3,20% " 26,24
contratados)

2D-lndenizaçao (rescisões sem justa causa. mulla de 40% do FGTSem relaçao aos trabalhadores que sE'r~o
0,16% " 1,31

~ubstituldosl

21-lndenlzaçao (relclsões sem Justa causa -contribuiçao de 10% do FGTSem relaçao aos trabalhadores
0,80% " 6,56

iniCialmente contratados)

H.lndenilaç.'lo lrescislles sem jUlta causa - contribulç:lo de 10% do FGTSem relaç:lo aos trabalhadore~ que ser~o 0,04% " 0,33
subl1ituídosl
SUBTOTA1 "C- "'" , 3920
GRUPO "O" • "H - Incidência dos encar os do ru o "A" sobre os itens do ru o "B- 813% " 6664
24. Incidência de FGTS item 6 do '" "A" sobre o Aviso Pr~vio Indenizado item 17 do ru o 'C" 00328% " '"2S. Incidência de FGTS (H:em 6 do grupo -A") sobre o periodo médio de afa~tamento ~uperior a 1S dias motivado

0,0264% " 0,22
por acidente do trabalho (item 14 do grupo "S")

26.lncid~ncla dos encargos do grupo "A" sobre os valores da base de c~lculo referente ao sal~rio-maternidade 0,250% " 2,05

SUBTOTAl~D" ,,,. " 6918



SU8TOTAL DOSENCARGOSSOCIAIS A+8+C+0 11: 7132% R$

11I.INSUMOS DE M O-oE-08RA
Insumo5 de Mio-de-Obr.

A. Tran~ orte informar Ovalor MENSAL incluido o de~conto le ai do em re ado R
B. Auxfljo-alimenta ~o vale~ ce~t~ b<!~ica etc informar ~ Ira ~o MENS,6,L R$
C. Uniforme~ ;nform~r a Ira ~o MENSAL R$
O. E ui mento de Prote ~o Individual inlorm~r a fr~ ~o MENSAL R$
E. A~~i$tênci~ médic~ inlorm~r a fra ~o MENSAL R$
,. Se uro r;leVida ;nlOfm~r a fra ~o MENSAL R$
G-Treinamento Ca cita ~o Reclcla em informarafra ~oMENSAl R
H _Coberturas Sociais R
1_Reló io de Ponto R
SU8TOTAL DE INSUMOS DA MÃO-DE-OBRA 111 R

QUADR~ESUMO DOS CUSTOSDEMÃO.DE-oBRA VINCULADA EXECU O OOSSERVI OS
nEM

I. Remunef~ ~o
11.[ncar os Sociais
111.Insumos de M~o.de.Obra
Subtotal dos custos de mllo-<le-obr. 1+11+111
TOTAL DECUSTOSDA MÃO-DE-OBRA 1+11+111

""",,

S84 78

,
8280

21780
3142
11 58
.

'00
.

'$O
$2'

362 38

" 82000
58478
362 38

1.16116
1.16116

li • INSUMOS DIVERSOS",M
A. E ui amentos de vida util até 12 meses
B - De reela ~o - e ui amentos vida u!il su rior a 12 meses
C. Material de Um ela e 111iene
O. Material de Co a e COlinha Ca ítal
E . Material de Jard-na em Ca ilal
f. Material de Um ela dos Carro~ Ca i1al
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS V

VI- DEMAIS COMPONENT£S
mM

Des ~asAdministr~tiva$ O eraclonals
lucro
TOTAL DEDEMAIS COMPONENTES VI

VI- DEMAIS COMPONENTES
Emr.

A _Tribulos fellerais (exceto IRPJe CSUl

B - Tributos Estaduais Munici ais
TOTAL TRIBUTOS Inc1d!nda sobre custos de mllo-de-obril e demais com

SI III do Tributo

'"COFINS

'"n"ntes VII

""",
"""

•
282% ""0% "482% "
•

165% ""0% ,
'00' ,
14 2S" "

1933S
.
.
.
.

52658
11994

R
7014
5114

12128

50 t9
231 18
15209
43346

UAORO..JlfSUMO 00 VALOR DA PRESTA O 005 SERVI OS

"'M1- Valor de custos de Mlo-<le-obra vinculada .liexecu lo dos servi os
2 - Valor de insumos diversos mato ma ui
3 - Valor de Demais com onentes
4 - Valor de Tributos
Valor Mensal 1+2+3+4

"""",
PRE O MENSAL R$

VALOR GLOBAL DA PROPOSTA R

,
1.76716
71994
121 28
43346

1.04184
6.083 68

13.004 16

Nome: D&l Serviços T"lrione: (85) 3257.6248
Raz.1oSocial: D&L Serviços de Apoio Administrativo LIda Fu: (85) 3257--6248
CNPJ:09,172.237/0001.24 E_mail: del@del~erviCO$.com.br
Endereço Completo: RUi Llvio Barreto, 528 - Dionislo Torres - Dionisio Torre~. ~ort~lela/(£ - CEP: 60.130.-110

Validade da P,oposta: 60 (~es~ental dia ••corridos.



MINISTÉRIO PÚBLICO DO ESTADO DO AMAZONAS
PROCURADORIA GERAL DE JUSTIÇA

COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO
PREGÃO PRESENCIAL Nll S.002j201S-CPljMPjPGJ

Data e Horário da Sessão Pública de lances: 27/01/2015 às 09:00 Horas (Horário: local)

PLANilHA DE CUSTOS E FORMACÃO DE PRECOS

ARTIFICE DE SERVI 05 GERAIS
DISCRIMINA o DOS SERVI OS
A Data de a resenta ~o da ro osta
8 Munid io UF
C Ano Acordo Conven ao ou Senten a Normativa em Dissldio Coletivo
D Ti odeservi o
E Unidade de Medida
E Quantidade total a contratar em tun ao da unidade de medida
G N~ de meses da execu ao contratual
H Sindicatos do Acordo

MÁO.[)E.oBRA VINCULADA EXEctJ O CONTRATUAL
UNIDADE DE MfDIDA, TIPOS E UANTIDADES
1 Posto de Servo o

Artiflce de Servi os Gerais

27 de an de 1S
Amazonas AM
2015 2015

Um eu e Conserva ao
Posto de Servi o

•
12

S€AC x SEEACEAM

Quantidade
2

DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOS! O DOS CUSTOS REfERE NUS
A Sal~rio Normativo da Cate orla Profissional
B Cate oria rof,sslonal vinculada ~ execu ao contratual
C Data base da cate oria dia m~s ano

O-DE-QBRA
R$ 1.084 SS
Artlfke de serv os Gerais

ldeande15

Sim les NacionalLuuo Real x

I ,REMUNERA
A Salário Fixo
B Outros es «ificar

SUBTOTAL DA REMUNERA ÃO I

REGIME CE TRIBUTA 00 PROPONENTE Marcar com "llt
Lucro Presumido

,
",
,

1.08458

1.084 58

li, ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
GRUPO ~A"
01.INSS
02.5ESI ESC
03.SENAI ENAC
O4.INCRA
05-sal~rio Educa ~o
DEr-FGTS
07-Riscos Ambientais do TrabalhO - SAT x FAP
08.SEBRAE
SUBTOTAl~A"
GRUPO wB~
09.Férias
1()-Au.n1o Doen a
11.Férias sobre Lken a Maternidade
12.Ucen a Paternidade
13.Faltas Le ais
14-Acidente de Trabalho
1S.Aviso Prévio Trabalhado
16.1311Sal~rio
SUllTOTAL WS"
GRUPO .C~
17.Avlso Prévio Indenizada
1!t-lndeniH ao Adicionai

13. Indenizaç.'lo (rescis<'i"" sem Justa causa - multa de 40% do FGTSem relaç30 aos trabalhador"" inicialmente
contratados)

2()-lndeniHçlIo (resdslles sem justa causa. multa de 40% do FGTSem relaç.'lo aos trabalhadores que ser30
substituidosl

21-lndenlzaç.'lo (rescísõ"" sem justa uusa - contrlbulç30 de 10% do FGTSem relaç30 aos trabalhadores
inicialmente contratadosl

22-lndenizaç.'!0 (resclslles sem Justa uusa - contribuiç30 de 10% do FGTSem relaç.'!o aos trabalhadores que ser30
substituldosl
SUBTOTAl ~C"
GRUPO ~D"
23- Incidência dos encar os do ru o"A" sobre os itens do ru "B"
24- IncidénCia de FGTS Item 6 do ru o "A' sobre o Aviso Prévio Indenizado item 17 do ru o "C.
25 -Incidência de FGTS(item 6 do grupo "A") sobre o perfodo mf!dio de afastamento superior a 15 dias mot;"ado
por acidente do trabalho (item 14 do grupo "B")

2&-lncldêncla dos encargos do grupo "A" sobre os valores da bale de cálculo referente ao sal~rio.malernidade

SU8TOTAL~DW

•
"""" """" """,. "020% "250% ""0% "083% "O"" R$
34 63% "•
1111% "139% ,
00'" ,
002% ,
028% ,
033% ,
194% ,
833% "23 47% ,
•

041% ,
"'" "
3,20% "
0,16% "
0,80% "
0,04% "
"'" "•
813% "00328% "
0.0264% "
0,250% "•••• •

,

,

'.

21692
1627
1085
217
2711
8677."
651

37551

12050
1508
076
O"
'"'"""9035

254 S5

'"'"
34,71

1,74

0,43

51"

8& 15
036

0,29

2,71

9150



SUBTOTAl DOS ENCARGOS SOCIAIS A+B+C+D 11: 11 n% R$

lU .JNSUMOS OE -DE..Q8AA
Insumos de Mlo-de-obra

A _Tranl rte informar o valor MENSAL incluldo o desconto le ai do em re ado R$
B - AUKilio-afimenta 10 vales cesta básica etc informar a fra 10 MENSAL Fi.$
C - Uniformes informar a fra o MENSAL Fi.
O. E ui amento de Prote 10 Individual informar afra 10 MENSAL R$
E- As\ist~ne;a mêdiea Informar a fra 10 MENSAL R$
F • Se uro de Vida informar a fra 10 MENSAL R
G - Treinamento Ca aeita 10 Reeiela em informar a fra 10 MENSAL R
'l. Cobertl'ras Sociais R
I. Reló ia de Ponto R$
SUBTOTAl DE INSUMOS DA MÃO_OE-oBRA III R

UADRO-RESUMO POS CUSTOS OE M O-DE-QBRA VJNCULADA EXECU O DOS SERVI OS

"EM
I _Remunera 10
11. Encar 05 Sociais
111_ Inll'mOS de Mlo-de.Qbra
Subtotal dos custos de mlo-de.obra 1+1I+1Il
TOTAL DE CUSTOS DA MÃO-DE-OBRA 1+11+111

""",,

11347

,,
6693

21780

""1667
-

'00
-

550
528

354 43

,
1.084 S8
11341
)S443

2.212 48
2.212 48

QUADRO-RESUMO DO VALOR DA PRESTA

"""",
PRE O MENSAL R

VALOR GLOBAL DA PROPOSTA R

V .INSUMOS DIVERSOS",M
A. E ui amentos de vida utll até 12 meles
B - De r"eia 10 - e l'i amentos vida util Sl' riQr a12 meses
C - Mat"riaJ de lim ela e 'li iene
O. Material de Co a e COlinha Ca ital
E. Material de Jardina em Ca ital
r _Material de Um eli dos Carros Ca ital
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS V

VJ - DEMAIS COMPONENTES
IHM

.Des "sas Administrativas O eraclonais
Ll'ero
TOTAL DE DEMAIS COMPONENTES VI

VI. DEMAIS COMPONENTES
Esfer.

A _Tributos federais (e.ceto IRPJe CSlL)

B - Tributos Estaduais Munki ais
TOTAL TRIBUTOS incid~ncla sobre custos de mio-de-obra e demais com

",M
1 - Valor de WSIDS de Mlo-de.obra vinWfada à eK&u 10 dos servi os
2 - Valor de Insumos diversos mal ma . e ui
3 - Valor de Demais com nentes
4 _Valor de Tributos
Valor Mensal 1+2+3+4

SI la do Trlbl'to

""COFINS

'SS
Dnenles VII

DOS SERVI OS

,,,
""""

•
2 B2% "",O> "482% ,

•
165% ""'" "",O> "142S% ,

-
-

-
-
-

,
6239
4550

101 89

,
446S

20S 6S
13S )0
38S 60

-,
2,212 48

-
10789
38S 60

2.10597
5.41194

6<1.943 28

Nome: D&L Serviços Telefone: (85) 32S1-6248
Razl0 Social: D&L Serviços de Apoio Administrativo Ltda Fax: (8S) 32S7-6248
(NPJ: 09172.237{0001-2<1 [-mail: del@delserv;cos_com.br
Endereço Completo: Rua Ll\iio Barreto, S28 - Dionísio Torres - Dionllio Torre ••- Fortaleza/CE - (EP: 6O.13().110

Vahdade da Proposta: 60 (,~senlal dias corridos,

~Dde:flS' ,

i/llj'U4-
Pereira . /

RG N". 20000D2011949 SSP-CE
CPF N".004.1S0.423.21

Manaul{AM,27

"ln

ProCl'radora

mailto:del@delserv;cos_com.br


MINISTÉRIO PÚBLICO DO ESTADO DO AMAZONAS
PROCURADORIA GERAL DE JUSTIÇA

COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO
PREGÃO PRESENCIAL N2 S.002/201S-CPl/MP/PGJ

Data e Horário da Sessão Pública de lances: 27/01/2015 às 09;00 Horas (Horário; local)

PLANilHA DE CUSTOS E FORMACÃO DE PREÇOS

ENCARREGADO
DISCRIMINA o DOS SERVI OS ' ", Data de a ,esenta ao da " '" 27 de an de 15, Munic. ia UF AmalOnal AM, Ano Acordo Conven aO ou Senten Normativa em Dissídio Coletivo 2015 2015

O TI o de 5ervi o Um ea e Conserva ao, Unidade de Medida Posto de Servi o, Quantidade tOlal a contratar em lun ao da unidade de medida ,
G NV de meles da execu o contratuai "" Sindicatos do Acordo SEAC x SEEACEAM

MAO.QE.QBRA VINCULADA EXECU O CONTllATUAL
UNIOAOE OE MEDIDA _TIPOS EQUANnOAOES, Posto de serv o Quantidade

Encarre ado ,
DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSI O DOS CUSTOS REFERENTES MÃO.QE.QBRA, Sal~rlo Normativo da Cate ofia Profiníonal 'S 1.60381, Cate oria rofilsional vinculada 11execu ao contratual Encarre ado de Servi 05, Data base da cate oria dia mês ano Ide andeiS

REGIME DE TRIBUT O 00 PROPONENTE Mal'Ulr rem Mil"

Lucro Real • lucro Presumido Sim les Nacional

I-REMUNE . •, S~lário Fixo 'S 1.60381, Outros e5 ecifkar 'S "

SUBTOTAl DA REMUNERA O , 'S 1.60381

11-ENCARGOS SOCIAIS f TRABAlHISTAS
GRUPO "A" " ,
CI1.INSS 2000% 'S 320 76

02.SESI SESC 150% , 2406

03.SENAI SENAC ""'" 'S "'"
04.INCRA 020% 'S '"OS.Salário Educa ao 250% 'S 4010

06.FGTS '''" 'S 12830

07-Rlscos Ambientais do Trabalho -SAT x FAP 083% " 13 29

08-SEBRAE 060" " 962
SUBTOTAl "A" 3463% " 55S 38

GRUPO "8" " ,
09.f~rial 1111% , 178 18

lO-Auxilio Doen a ,". 'S 22 29
11-F~ri~s sobre Licen a Maternidade 00'" , '"12-Llcen a Paternidade 002% 'S 032
I3-Faltas Le ais 028% , '"14.Acidente de Trabalho O:H% , '"lS.Aviso Pr~vlo Trab~lhado 194% , 3111

16-13' Salário 833% 'S 13360

SUBTOTAL "8" 23 47% , 37641
GRUPO "C" " "17-Aviso Pr~vlo Indenizado 041% 'S '"18.lndeniza ao Adicional 017% " '"19. Indenizaç:lo (resci~el sem justa caUla - multa de 40% do FGTSem relaçao aos trabalhadores Inicialmente

3.20% 'S 51,32
contrnadosl

2o.lndenizaç:lo (rescisOes sem ju,ta causa - multa de 40% do FGTSem relaçao aO! trabalhadores que serao
0,16% " 2,57

substltuido,)

21.lndenila~0 (resclsOes sem justa causa - contribuiçao de 10% do FGTSem relaçao aos trabalhadores
0,80% 'S 12,83

inicialmente contratados)

22-lndenilaç:lo (reselsOes sem )ulla causa - contribuiç:lo de 10%do FGTSem relaç:lo aO! tr~balhadores que ser~o
0,04% " O.'"substltuldosl

SUBTOTAl "C" ".. 'S 7666
GRUPO "O" " ,
23 - In(idência dos encar 05 do '" "A" sobre 05 itens do ru o "B" 813% 'S 130 3S
24 -Incidência de FGTS Item 6 do ru o "A" sobre o Aviso Prévia Indenizado item 17 do ru o "C" 00328% , O"
25. Incidência de FGTS(item 6 do grupo "A') sobre o perlodo m~dio de af~SlamentO superior a 15 dias motivado

0,0264% " 0,42
pOr ~cidente do trabalho (item 14 do grupo 'S")

26-lnc;dência dos encargos do grupo "A' sobre 05 valores da ba,e de ciikulo referente ao salário-maternidade O,2S0% " 4,01

SUBTOTAl "O" ,.." , n531



SU8TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS A+B+C+D 11:

Uf-1NSUMOSDE -oeM
Insumos de Mlo-cl..obnl

A-Trans rte informarovalorMENSAl incluldoode~contole aldoem re ado
B - Au.iHo-alimenta ao vales cena bõlslca etc informaf a fra ao MENSAL
c - Uniformes Informar a fra ao MENSAL
D - E ui amento de Prote ao Individuai Informar a fra ao MENSAL
E- Assistência médica Informar a fra ao MENSAL
F _Se uro de VIda Informar a fra ao MENSAL
G - Treinamento Ca acita ao Reeiela em Informar a fra ao MENSAL
H _Coberturas Sociais
1_Rel6 lo de Ponto
SUBTOTAL DE INSUMOS DA MÃO-DE-OBRA 111

QUADR04U:SUMO DOS CUSTOS DE",M
I - Remunera ao
11- fnear OI Sociais
111-Insumos de M~o-de-Obra
Subtot.! dos custos de mão-de-obra 1+11+111
TOTAL DE CUSTOS DA MÃO-DE-OBRA 1+11+111

7132%

OO'SE ,

.,

.,.,.,.,
•.,.,.,.,
•

.,.,.,
••

1.14316

•
3577

21180
403S

-
-

8'"-
550
S2B

31211

-
•

1.60381
1.14316
31211

3.060 28
3.060 28

• INSUMOS DlVEllSOS",M
A _E ui amentos de vida útil até 12 meses
B - De reela ao. e ui amentol vida útH 5U
C - Material de Um eu e Hi iene
D - Material de Co a e (Olinha Ca ital
E - Malerlal de Jardina em Ca ital
F _Material de Um la dos Carros Ca ital
TOTAL OE INSUMOS DIVERSOS

• D£MAlS COMPONENTES",M
Des SilSAdministrativas O eraclonais
lucro
TOTAL OE DEMAIS COMPONENTES VI

erior a 11 meses

X
2 81%
",OX
4 81%

••••••.,

"••
8630
6293

14923

.,.,
•.,.,

PRE O MENSAL R
VAtOR GLOBAL DA PROPOSTA R

S •• do Tributo

'"COFINS

'"

VI • DEMAIS COMPONENlU

",."
A - Tributol federais (e.ceto IRPJe CSU)

B _Tributos Estaduais Munlcl ais
TOTAL TRIBUTOS intidéncw. sobre custos de mlo-de-obra e demais tOm

u",M
1 - Valor de custos de M~o-de-obra vlntulada ~ e.eeu ~o dos servi os
2 - Valor de Insumos diversos mato ma . e ui
3 - Valor de Demais com nentes
4 _Valor de Tributos
Valor Mensal 1+2+3-..

onentes VII

VALOR DA PRESTA OO'SE ,

X
165%
"ex
SOOX
14 2S%

••.,
•

R
6176

28446
187 14
53336

3.060 28

14923
533 36

3.142 87
3.142 87

44.91444

Nome: O&l Serviços Telefone: (85) 3257.6248
Ralilo Social: O&L Serviços de Apolo AdminiSlrativo lida FI>: (85) 3257-6248
CNPJ: 09.171.137/0001-24 E-maU: del@delservicos.com.br
Emlereço Completo: Rua Uvlo Barreto, S18 - Oionlsio Torres - Olonlslo Torres _fortaleza/CE. CEP: 60.00-110

Validade da Proposta: 60 {sessenta) dias corridos.

Pereira
RG NV. 2000002011949 5SP-CE

CPF NV. 004.150.423-11
Procuradora

mailto:del@delservicos.com.br


MINISTÉRIO PÚBLICO DO ESTADO DO AMAZONAS
PROCURADORIA GERAL DE JUSTiÇA

COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO
PREGÃO PRESENCIAL N!l 5,002/201S-CPl/MP/PGJ

Data e Horário da Sessão Publica de Lances: 27/01/2015 às 09:00 Horas (Horário: local)

PLANILHA CE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS ~ UNIFORMES

AUXILIAR CE SERViaS GERAIS",M MATERIAL QTD.ANUAL UNIDADE VR. UNITÁRIO VR,TOTAL ANUAL

O! Calça comprida com elástico e cord30, em gabardine. Azul Marinho , Conjunto 27.00 108,00

02
Camiseta malha fria, com gola esporte, com emblema da empre5a bordado. , Conjunto 18,00 72,00
Azul Marinho

03 Calçado: têniS em cooro. solada baixo. com palmilha antibaeteriana. Preto 2 e., 45,00 90,00

" Meias tipo soquete branca 8 ", ',00 32,00

" Crachá 1 Unidade ',00 ',00

" Bota 11é uas, confeccionada em PVC preto 1 unidade 39,00 39,00

02 EPl's lMacado. m;!,scaras, luvas, 6culos, etc) 2 Klt 50.00 100.00

VALOR TOTAL DOS UNIFORMES ., "'00
("I Em caso de COnlra!açJo de funcion;!,rio do sexo feminino O uniforme u'r' VALOR DO UNIFORME POR FUNCIONÁRIO ., 25,58
adequado conforme o caso.

vALOR DOS EPI'S POR FUNCIONÁRIO ., 11,58

COPEIRA",M MATERIAL QTD.ANUAL UNIDADE VR, UNITÁRIO VIUOTAi ANUAL

O! Cal a comprida, de abardine alui marinho , Unidade 30,00 120,00

02
Blusa com gola esporte, de gabardine, com emblema da empresa bordado. , Unidade 25,00 100,00
Azul marinho

03 avental tipo 'ardineira, em lecldo de boa qualidade, na cor branca 2 Unidade 18,00 36,00

" Sapatilhas ou sapato tipo moleca ou similar reta 2 Unidade 45,00 90,00

" Meias tipo soquete preta 8 p" ',00 32,00

" Prote ao ara os cabelos tipo touca, em rede (flló), na cor preta , Unidade 8,00 32,00

O- CracM 1 Unidade ',00 '.00

f.) Em caso de contrataçlo de funclon'rlo do sexo feminino o uniforme se,;!, VALOR TOTAL OOS UNIFORMES ., 415,00

adequado conforme o caso. VALOR 00 UNIFORME POR FUNCIONÁRIO " 34,58

GARÇOM",M MATfRIAL . QTO.ANUAl UNIDADE VR, UNITÁRIO VR.TOTAlANUAL

O!
Paleló em lecido 100% polléster, emblema da empresa bordado no lado , Unidade 160,00 640,00
superior esquerdo, com 2 oolsos inferiores. na cor preta

02
Camisa em popehne 100% algodao, manga comprida. com pique no peito, , UnIdade 28,00 112,00
na gola e nos punhos. Branca

03 Calça compr~a 100% pollester , Unidade 30,00 120,00

" Gravata borboleta, em cetim, na cor prela 2 Unidade 10,00 20,00

O- Cinto social em cooro, de boa qualidade, na cor preta 2 Unidade 15,00 30,00

" Meias tipo social em poliamida, na cor preta , p" ',00 32,00

"
Sapato ~ocial tipo e~porte fino, de couro, solado de borracha de boa 2 p" 55,00 110,00
qualidade cor preta

08 Crach;!' 1 Unidade ',00 ',00
f.1 Em caso de (0n!'ataç30 de funcionário do se~o feminino o uniforme se,á VALOR TOTAL DOS UNIFORMES " 1.069,00

adequado conforme o caso. VALOR DO UNIFORME POR FUNCIONÁRIO ., 89,08

JARDINEIRO",M ~, MATERIAL QTO.ANUAL UNIDADE VR.UNITÁRIO VR,TOTAlANUAl

01
Calça comprida em lecldo brim, com bolsos tipo sacola n cm na5laterais. , Unidade 40,00 160,00
AlUi marinho

01
Camlseta malha fria, manga longa, gola V, com emblema da empresa , ", 18,00 n.oo
bordado. AlUi marinho

03 Botina de couro. Preta 2 ,,, 39,00 78,00

" Meia de ai od30_preta 8 ,,, ',00 32,00

O-
Boné confeccionado em tecido de brim, com abas laterais, emblema da

2 Unidade 15,00 30,00
empresa bordado. Azul marinho

06 Crach;!, 1 Unidade ',00 ',00

" EPl's (Protetor Solar. M~scaras. luvas. óculOS, etc) 2 Kit 100,00 200,00

VALOR TOTAL DOS UNIFORMES " 111 00
f.1 Em caso de conlrlllllçlio de fun<:ionárlo do sexo feminino O uniforme ser' VALOR DO UNIFORME POR FUNCIONÁRIO " 31,42
adequada confo.me o caso.

VALOR DOS EPI'S POR FUNClONÁRIO ., 16,67

ARTiFICE DE SERVIÇOS GERAIS

"'M MATERIAL QTO.ANUAL UNIDADE VR. UNITÁRIO VR.TOTAl ANUAl

01
Jaleocoprofissional em brim, com bolso grande e emblema da empresa

2 Unidade 32,00 ",00
bordado. AlUi malinha



02
Camiseta malha fria PV, manga longa com punho, gola V e emblema da , Unidade 18,00 72,00
empre~a bordadO. Azul marinho

03 Calça em brim, com bolsos tipo sacola 32 em nas laterais. AlUi marinho , ,,, 40,00 160,00

'" Meia em ai o<l30 reta , ", ',00 32,00

05 llota solado de borracha preta 2 ,,, 39,00 78,00

06 CrachA , Unidade 5,00 5,00

07 EPI's (Máscaras. luvas, óculos, etc) 2 " 100,00 200,00

VALOR TOTAL DOS UNIFORMES RS 41100
(0) Em caso de conlrau,çlo de funcionário do s,,~o feminino o uniforme será

VALOR DO UNifORME POR FUNCIONÁRIO " 34,25
adequado confo'rnf! o caso.

VALOR OOS [PI'S POR FUNCIONÁRIO RS 16,61

LAvAOOR DE AUTOMÓVEIS

"EM MATERIAL QTO.ANUAl UNIOADE VR. UNITÁRIO VR.TOTAlANUAL

02
Camisetil malha fria, manga longa com punho, gola V e emblema da , Unidade 18,00 72,00
empresa bordado. Azul marinho

02 Calça em orim, com oolsoS tipo sacola 32 cm nas I~ter~is alui marinho , Un;d~de 40,00 160,00

03 Meia em ai od;o pret~ , ,,, ',00 32,00

'" Bota solado de borracha preto 2 ,,, 39,00 78,00

05
Boné confeccionado em tecido de brim, com ao~, I~lerais, emblema da 2 Unidade 15,00 30,00
empresa bordado. Azul marinho

06 Cr~ch~ , Unid~de 5,00 5,00

" Bota llé uas, confeccionada em PVC prelO , Unidade 39,00 39,00

08 EPl's Máscaras, luvas, óculos, etc 2 '" 50,00 100,00

VAlOR TOTAl D05 UNIFORMES R' 311 00
(., Em caso de contrataç;o de funcionAria do $l!!XOfeminino o uniforme será

VALOR DO UNIFORME POR fUNCIONÁRlO " 31,42
adequado conforme o caso.

VALOR DOS EPI'S POR fUNCIONÁAIO " 11,58

SUPERVISOR DE SERViÇOS GERAIS

",M MAnRlA1 QTD.ANUAL UNIDADE VR. UNrTÁRIO VR.TOTALANUAL

O> (,I comprida 100% poliéster prelo , Unidade 25,00 100,00

02
Camis~ em popeline LOO% aIKod~o, m~nKa comprida, com pique no peito, , Unidade 35,00 140,00
na Kol~ e nos punhoS oranca

03 Cinto sodal em couro, de boa ualidade. , Unidade 15,00 60,00

" Meia tipo social, em poliamida, cor preta , ", 8,65 69,20

05
Sapato social tipo esporte frno, de couro, solado de borracha de ooa 2 ", 55,00 110,00
qualidade preto

06 CrachA , Un;d~de 5,00 5,00

07 [PI's Máscaras, luvas, óculos, etc 2 " - -
VALOR TOTAL DOS UNIFORMES RS '" O

(0) Em caso de contrataçlio de fundonArlo do Sl!!JlO feminino o uniforme será
VALOR DO UNIFORME POR fUNCIONÁRIO " 40,35

adequ&do conforme o caso.
VALOR DOS EPI'S POR fUNCIONÁRIO " -

Manaus/AM, 27 d

'La
luanna Si

RG NII. 2000002011949 SSP.CE
CPF NII.004.1S0.423.21

Procuradora



MINISTÉRIO PÚBLICO 00 ESTADO DO AMAZONAS
PROCURADORIA GERAL DE JUSTiÇA

COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO
PREGÃO PRESENCIAL N2 S,002/201S.CPL/MP/PGJ

Data e Horário da Sessão Pública de Lances: 27/01/2015 às 09:00 Horas (Horário: local)

PLANilHA DE CUSTOS - MATERIAL DE LIMPEZA

IT£M MATERIAIS UNIDADE MARCA QUANT/ANUAL VR.UNtTÁRIO VR.TOTAl

" AGUA, SANIIARIA, acondicionado em frasco de 1 Htro, litro 8rllu. 1152 ','" 1.843,20

02 ÁLCOOL, EM GEL, ETluco, ANTISS~PTICO, 8ACTERICIOA, 70., acondicionado em frasco de 1 litro. litro Santa lu:ia " 6,50 234,00

03
AlCOOl, EM GEL, ETILlCO, ANTlSS~PTICO, 8ACTERlCiDA, 70., para ser utili:ado em dispensers t,po saboneteira, acondicionado em gal~o Gal305L 5anta lu:ia '" 11.00 1.980,00
de 5 litros.

'" Avental plástico para IImpe:a. 70 cm x 50, transparente, acabamento em vih. Unido O! Francls 70 16,00 1.120,00

" BALDE EM pLASTICO 10 litros. com ai de metal, Unido Ibap " 6,50 260,00

'"
8RllHA INOX em aerossol 500 ml, destinado ~ IImpela de elevadores em ino., Frasco Brllux " 6,50 520,00

02
CERA ANTI.DERRAPANTE ALTO BRILHO, emuls~o aquosa, para uso em pisos frios imp ••rml!Aveis, laváveiS e piso frio, acondicionado em

Gal30SL Poliflor '" 44,00 7.920,00
8<1130de 5 litros.

07.1
CERA ANn.DERRAPANH ALTO {IRILHO, emuls30 aquosa, para uso em pisos frios imp ••rmeáv"is, lav.!veis e piso frio, acondicionado ••m litro Poliflor , 9,50 -
gal30 d" 5 litros.

"
CESTO AÇO CI TAMPA fllp.TOP COLETA SElETIVA, Oim ••ns~s: 037.70 cm. Capacidade: SO litros. Matéria-Prima: aço ino. 430, Pap••l, Unido Ecohábito 30 298,00 8.940,00
PlástiCO, PHhase Baterias, R••siduos Org3nicos, Residuos Nao Redcl.!veis.

""
Cesto de lixo 15 litros, ••m material plástico, c/Tampa Flip. Top, di3metro: 23 cm, Altura: 32cm, cor marfim. Uma unidade para cada bo. Unid, Ecohábito '20 4&,SO S.580,OO
do banheiro,

>O Cesto de lixo 23 litros. em material plásticO, c/Tampa flip-Top, diám ••tro: 23 cm, Aitura: 6O<;m, cor marfim. Uma unidade para cada
Unido Ecohábito '" 66,00 3.960.00

banheiro.

" CESTODE LIXO em fórmica com bordas em MS Cromada, p'eto, 2Scm (diam ••trol' 25 (altura). Unido Ecohábito >O, 28,00 2.800,00

"
CIN2EIRO DE CHÃO TEXTURI2ADO, Confeccionado em chapa de açO 1020 e acahamento ••m pintura eletrostática, Preto. M ••didas: 6,Scm

Unido Ecohilhito 6 82,00 492.00
(altura). 33cm (largura) ~ H,Scm (profundidadl.').

" OESENTUPIOOR DE PIA, plástico fl ••• iv"!, cabo d••mad ••ira pla~tlfícado. Comprimento de 15 a 20cm. Unido Oi Francis 36 6,50 234,00

" OESENTUPIOOR Df VASO SANITÁRIO, comprimento de 60 .70CM, com cabo de madeira com rosca e suporte, Unido Oi Francls 36 7,50 270,00

" DESINfETANTE LVSO~ORM 8RUTO, Composiçao: formol a 37%; dodecilbenzeno sulfonalO de sódio à 12%; ess"ncla d•••• ucalipto; água. Litro 8rin0l1 60 7,SO 450,00

" DESINfETANTE PARA USO INSTITUCIONAL, acondicionado ••m gal30 d•• 5 LITROS. Gal30 Sl 8rinort '''' 28,00 10,080,00

16.1 DESINFETANTE PARA USO INSTITUCIONAL litro 8rinort , S,SO -

" DESODORI2ADOR SANITÁRIO EM BLOCO Oe~urtável Bloco Desodor "00 0,95 1,425,00

" DESOOORIZADOR SANITÁRIO PARA CAIXA ACOPlADA, EM TABLETE. Tablete Oesodor "00 2,90 4.350,00

" DESOOORIZAOOR, AMBIENTE, aerosol, 500Ml. frasco Gleid '" 6,98 3.015,36

" DETERGENTE, L!QUIOO Sooml, NEUTRO, 8100EGRAOÁVEl. litro 'pé '00 1.5D 450,00

" ESCOVA COM (ABO PARA LIMPEZA DE VASO SANITARIO, COM ESTOJO. Unid, Di Frands '" 8,50 1.020,00

22 ESCOVINHA PARA lAVAR ROUPAS COM CERDASDE NVLON, OVAl. Unld, Condor " 3,98 159,20

23 ESPONJA, AÇO, PACOTECOM 8 UNIDADES, 60 Pacote Assolan '" 1.8S 444,00

" eSPONJA, L1MPE2A, DUPlA FACE, RETANGULAR, PACOTECOM 10 UNIDADES. Pacol •• 'M '" 6,SO 1.560,00

'5 FlANElA, lIMPE2A 60.40 CM, 100% ALGODÃO, COM BAINHA, COR BRANCA, PACOTE COM 10 UNIDADES Pacote Di Francis '" 22,00 2,640,00

" GUARDANAPO, PAPEl, COR BRANCA 20 CM X 23 CM, acondicionado em pacot •• com 100 unidades. Pacote Naps 2880 1,98 S.702,40

" INSETICIDA, MULTI AÇÃO, SPRAV, 3OOML. Frasco S"' '''' 7,50 2.700,00

" LIMPA VIDROS COM ÁLCOOL, 500 Ml. Frasco Vidrn '" 3,50 1.512,00

" LIMPADOR CONCENTRADO, MULTlUSO, COM ÁLCOOl liQUIDO SOOml, PERFUMADO. Frasco Veja 1440 4,6S 6.696,00



30 LIMPADOR PARA CARPETESETAPETES500 Ml, PERFUMADO. Frasco Varsol '" 18,00 2.160,00

31 LIQUIDO PARA LIMPEZA DE CAOEIR/I.SEM COURO, TIPO SPRAY, EM FRASCODE 400 ML F'ilsco Realce '" 6,50 3.744,00

32 LUSTRA, MÓVEIS, COM SllICONE. 500 ml. Frasco 500 ml Pollflor '" 4,30 1.857,60

" LUVA DE BORRACHA DE LÁTEXNATURAL, TAMANHO G •.•M. Pares L1grota 316 3,98 2.292,48

" MO? PÓ COMPLETO, 46CM, incluindo o cabo e a régua, Unido Tonk 50 82,00 4.100,00

35 REFIl PRA MO? PÓ Unld. Tonk '00 38.00 ).800,00

36 MO? ÚMIDO COMPLETO, inCluindo o cabo e a abraçadeira. Unld. Tonk 50 78,00 3.900,00

" REFIl PRA MO? ÚMIDO Unld. Tonk 100 33,00 3.300,00

38 MO? ÚMIDO SINT~TICO, 340 GRAMAS. Unido Tonk '" 38,00 16.416,00

39 NAFTALINA, EM BOLAS. 50 G. Pacote Brilho 600 3,50 2.100,00

" ÓLEO DE PEROBA, 500 Me Frasco 500 rnl Klnll '" 5,50 1.584,00

" PÁ COLETORA PARA LIXO C/ CABO DE MADEIRA REVESTIDOCOM PlÁSTICO, MEDIDA DO CABO: 40 CM. Unido Dl Francis 96 12,00 1.152,00

" PANO DE LIMPEZA PARA CHÃO FLANELADO. A, TIPO SACO, 100% ALGODÃO, ALVEJADO, ÓTIMA QUALIDADE, 40X66CM. Unido In Natura '''' '.90 6.960,00

" PANO, PRATO, COR BRANCA, 100% EM ALGODÃO, MEDINDO NO MINIM043x67CM. Unld. Limpe Bem '" 3,50 1.008,00

•• PAPEl HIGI£NICO DE 11QUALIDADE, DUPLA FOlHA, NA COR BRANCA, NEUTRO, lDem X 300m, 100% DE CELULOSEVIRGEM. Pacote com 8
Pacote Le alanc 600 9,BO 5.880,00

rolos.

" REMOVEDOR DECERA, ACRfllCA, BASE DE ÁGUA, PARA USO EM PISOS ESUPERFíCIESLAVÁVEIS, EM GALÃO COM 5 lITROS. "'" Thames '" 45,00 10.800,00

"
RODO DE LIMPEZA, SUPORTE EM AÇO GALVANIZADO. COMPRIMENTO 00 SUPORTE DE 45CM, COM DUAS BORRACHAS, CEPA DE 4OCM,

Unido DI Francis 120 43.00 5.160,00
COM CABO DE MADEIRA REVESTIDO.

" SABÃO EM BARRA AZUL, GLICERINADO, 200 GRAMAS, EMBALADO EM PACOTECOM 5 BARRAS. Pacote "~é '" 1,20 201,60

" SABÃO, pO, AZUL, BIODEGRADÁVEl, EMBALADO EM CAIXA COM 500GR. Quilos Invicto '" 3,98 2.292,48

"
SABONETE LIQUIDO, GLICERINADO, BIODEGRADÁVEl, PARA HIGIENIZAÇÃO DE PELE, COM HIDRATANTE, PERFUME DE TALCO OU ERVA Galao Oleak '" 46,00 1.728,00
DOn, GALÃO DE S LITROS.

50 SACO, LIXO 100 lITROS, REFORÇADO, BIODEGRADÁVEl, NA COR PRETA, PACOTE COM 10 SACOS. Unid, Rava 3000 2,20 6.600,00

>1 SACO, LIXO 50 LITROS, aIODEGRADÁVEl, NA COR PRETA, PACOTECOM 10 SACOS. Unido Rava '000 1.80 3.600,00

>1 SACO, LIXO, 30 lITROS, REFORÇADO, BIODEGRAOÁVEl, NA COR PRETA, PACOTE COM 10 SACOS, Unido Rava 1000 1,65 1.650,00

53 SAPONÁCEO CREMOSO, 300 ml, FRAGÂNCIA PINHO OU ORIGINAl. Unido Radlum '''''' 4,30 4.334,40

" SOOA CÁUSTICA, 300 GR. Unld, Draga0 '" 5,50 1.584,00

55 TelA DESODORIZANTE PARA MI(TORIOS, ConfecCionadas em PVC injetado Unido U. Flowers 100 12,00 1.200,00

"
TOALHA DE PAPEl, INTERFOlHADA, 11 QUALIDADE, 100% CElULOSE VIRGEM, 23 x 21CM, DUAS DOBRAS, GOFRADO 32a'. PACOTE COM

Fardo Gaivota 960 14.2D 13.632,00
200 FOLHAS. ACONDICIONADO EM fARDO 10 PACOTES.

31 VASSOURA CIPÓ TIPO GARI, LARGURA DE 30 CM, COM CAaO DEMADEIRA REVESTIDO. Unido DI Francls 120 13,00 1.560,00

SS VASSOURA DE NYlON, 30 CM COM CAaO DE MADEIRA REVESTIDO DE PLÁSTICO, Unido DI Francis 120 12,00 1,440.00

VALOR ANUAL DO MATERIAL 2OO.393~
MATERIAL DE LIMPEZA. VALOR HOMEM/M£S '"1.1. Todos os materiais e/ou equlp.amentos seria entrell"uM das marcas cotadas ou de marc:i1S5lmllil~S de modo que nlo eeusem danos 11eXl!CuçJo dos serviços.

Luanna Si
RG NII. 2000002 1949SSP-CE

CPF NiI. 004.150.423-21

Procuradora



MINISTÉRIO PÚBLICO DO ESTADO DO AMAZONAS
PROCURADORIA GERAL DE JUSTiÇA

COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO
PREGÃO PRESENCIAL N" 5,OO2/201S-CPl/MP/PGJ

Data e Horário da Sessão Pública de lances: 27/01/2015 às 09:00 Horas (Horário: loca!)

PLANilHA DE CUSTOS. MATERIAL COPA E COZINHA

mM MATERIAIS UNIDADE MARCA QUANT/ANUAL VR.UNrrÁR1O VR. TOTAL

" Acendedor p<lraFog~o a Gás Unido Fort Gás >2 7,SO 90,00
02 BANOEJA,INOX,redond<l, com no mlnimo 30 cm de dl~metro, em "ço inox. Unido ,r"montina 32 35,70 1.142,40
03 BANDEJA,INOI(,redond<l, sem alvs, com no minimo 35 cm de di3melfo, em aço Inox. Unido Tr"montin •.• 32 46,75 1.496,00

'" BANDEJA,INOX,redond •.••sem "Iças. com no mlnimo 40 cm de di.imetro, em •.•ço inox. Uníd. ,ramontin •.• 32 55,25 1.768,00

OS
COADOR,CAF(, em tecido de flanel" br"nca medindo aproxlmad"menle 39 cm x 29 cm de di~metro, p"r •.•uso em cafeteir" elétrica, com Unido PI"svale " 6,50 156,00
validade mlnima de 6 meses a contar da data de entrega.

06
COPO,DESCARTÁVH,de POlieltireno, p/llquidos, capacidade de 180 ml, acondicionados em mangas de 100 und, peso mJnimo de 198 gr, Caixa c/25 COPObrás 150 48,00 7,200,00
deverao est"r em conformidade com a Norma Tél;cnlca14865/2002 ABNTe com selo do INMETRO,CAIXACOM25 UNTOS Centos

COPO, DESCAR,ÁVEL,de polienlreno, p/llquidos, capacidade de 50 ml, acondicionados em mangas de 100 und, peso mlnlmo 0,75 gr; Caixa c/50
02 dever30 estar em conformidade com a NO/ma Técnica 14865/2002 ABNTe com COPObráS 36 65,00 2.340,00

selo do INMETRO.CAIXACOM50 CENTOS
Centos

08 COPO,VIDRO,paril águil, tipo LONGORINK.formato redondo. transparente, liso, sem estamp", capacidade mlnim" de 300 ml. Unld. Nadir >20 5,50 660.00
XICARAPARACAF(COM PIRES,60 ML,DEPORCELANA.BRANCO, Unido Oxford >20 18,00 2.160,00

09 FUNIL,PlÁSTICO,resistente, t"manho ml!dio, sem decoração, capacidade mínima de 500 ml. uso doméstiCO. Unido Plasville 36 4,50 162,00

" GÁSDEC02INHA. aotij~o 13~ Butano 4B 45,00 1.160,00

>2
GARRAfA,T~RMICA,de pressao, corpo e amPOI•• em "ço inox, inquebrável, sistema corta pingos. com tampa. alçil e bota0 de press~o, Unido Termolar 36 31,50 1.134,00
capacidade para 1 litro.

>2
GARRAFA,T(RMICA.de press30, corpo e ampola em aço Inox, Inquebrável. sistem<l corta pingos, com t<lmpa, alça I.' bot~o de pre~s~o, Unido Termolar " 48,75 1.755,00
capacidade de 1,8 litros.

13 GARRAFA,T(RMICA,de rOSC<l.com t<lmPil,sem decoraç~o, capilcidade para 1 litro, cor preta. Unido Termolilr " 21.00 756,00

" GARRAFA,TtRMICA.de rOSC<l.com t<lmp<l,sem decoraç~o, c<lpacid<ldepara 1.8 litros, cor preta, Unido Termol"r 36 33,75 1.215,00

" JARRA.PlÁSTICO.resistente, trilll5p<lrente. 5em decor<lç~o, Cilp<lcidademinim<lde 1,0 litro, com tampa e alça. Unido Pla5vale " 18,00 1.512,00

" JARRA,VIORO,tr<lnsparente, sem decoração, Cilpildd<ldeminima de 1,5 litro~, sem tilmpil, com alçil de vidro. Unido Nadir " 28,00 1.344,00

13 JARRAOEAlUMíNIO, com tampa e i1parildor p<lragelo, sem decor<lç30, capacidade mfnim<lde 1,5 litros. Unido Nigro " 33,00 1.584.00

" LEITEIRA,ALUMiNIO,com Cilpilcidildemlnimil de 1 litros, com tampa, com cabo em <llumínioe revestido em m<ldeira. Unido Nígro " 45,00 2.160,00

13 PENEIRA,PLÁSTICO,br<lnca, sem decorilç30, corpo e c<lboem m<lteri<llplásticO I.'peneira em nylon, com mínimo de 12 cm de di~metro. Unido Plasvale " 5,50 132.00

20 POTE,PlÁSTICO.resistente, lransparente, sem decoraç~o, c<lpilcidade mlníma de 1,0 litro, USOdoméstico, com tamp"', Unid. $amemo " 7,50 180,00

" CAIXAPlÁSTICAORGANIZADORACOMTAMPA '" uardar <lS <lrrabs tlÓrmlc<lS Unido Sanremo S 28.00 140,00
VALOR ANUAL DO MATERIAL 31.146 40

MATERIALDELIMPEZA..VAlOR HOMEM/M[S 216,99
1-1- Todos os materlills e/ou equipamentos ser.1o enlffgun das marc •.•s cotadas ou de marc •.•s similares de modo que n~o c.ausem danos 11execução dos serviços.

Manaus/AM, 27 de eiro de 2015.

:La;y" '- 12 '
Luanna SI lIe Perflr... (,()M~

RGN~.200000 119495Sp ..CE
CPFN~.004,1S0,423-21

Procuradora



MINISTÉRIO PÚBLICO 00 ESTADO 00 AMAZONAS
PROCURADORIA GERAL DEJUSTIÇA

COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO
PREGÃO PRESENCIALN2 S.002j201S.CPL/MPjPGJ

Data e Horário da Sessão Pública de lances: 27/01/2015 às 09:00 Horas (Horário: local)

PLANilHA DECUSTOS- MATERIAL PARA LIMPEZA DOS CARROSOFICIAIS

ITEM MATERIAIS UNIDADE MARCA QUANT/ANUAl VR.UN1T RIO VR.TOTAl

01 SlllCONE para tubrif>C;Jr e dar brilhO em pl~~ticos, borracha~, painél~, para-choques e partes (fornadas, 100 ml. ~ra~co Globo~om '" 6.80 2.203,20

02 ODORl2ANTE DE AMBIENTE PARA AUTOMÓVEIS. ACONDICIONADO EM POTE DE 60 G. Unid_ Kedem 288 12,50 3.600,00

03 GH para lim~la de pneu~, 500 ml frasco Globo~om 288 5,50 1.584,00

'" CERApara polimento de veiculo, 200 8. laia Globosom 60 12,50 750.00

OS 5HAMPOO AUTOMOTIVO, biodegradável, em 8al~o de 5 litros. Gal~o Globo~om 60 28,00 1.680,00

06 DESINGRIPANTE spra~ antiferrugem, 300 ml. frasco WC 12 19,80 237,60

02 ALGODÃO ESPECIALpara polimento de velculos, que n~o ri~que e n~o dei~e res/duos, 100 g Pacote Globo~om 120 4,80 S76,00

OS PANO DE ALGODÃO para IIm~la de automóveis, 68l19Ocm, 100% algod~o, que n10 risque e n10 dei.e re~lduo~. Unido Globosom 200 5,50 1.100,00

03 ESPONJAGRANDE para lavagem de veiculos. tamanho minlno: 20dSCM. Unid_ 'M '" 4,20 907.20

VALOR ANUAL DO MATERIAL 12.638,00
MATERIAL DE liMPEZA - VALOR HOMEM/M£S 526,58

1.)- Todos os materiaiS elou equipamentos serão enlr"'gues das marcas COladas ou de marcas simIlares de modo que n10 causem danos. encução dos serviços.

Manau~/AM, 27 de elre de~.

~annas ~~ ~
RG Ne. 2000002011949 S5P'(E

CPF N~.004.150.423-21
Procuradora



MINISTtRIO PÚBLICO DO ESTADO DO AMAZONAS
PROCURADORIA GERAL DEJUSTiÇA

COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO
PREGÃO PRESENCIALNll S.002/201S-CPLjMP/PGJ

Data e Horário da Sessão Publica de lances: 27/01/2015 às 09:00 Horas (Horário: local)

PLANilHA DE CUSTOS- JARDINAGEM

ITEM MAfiRIAIS UNIDADE MARCA Q.UANT ANUAL VR.UNITÁRIO VR. TOTAL

OI ADUBO QUiMICO PARA JARDINS s,,' '" '00 55,00 5.500,00

02 VENENO PARA 5AÚVA (ISCA) Pacote Moftein " 10,00 500,00

03 TERRAVEGETAL ".., t" N"tura '00 6,50 650,00

'" SACO, LIXO 100 LITROS, RESISTENTE,BIODEGRAOÁVEl, NA COR PRETA,PACOTECOM 10 SACOS. Pacote Rava '00 2,SO 750,00

05 LIMITADOR DE GRAMA Metro Vert"le "'00 3,50 3.S00,00

05 SEIXO ROLADO, com branca M' 1" Natura 5 1.280,00 6.400,00

VALOR ANUAL DO MATERIAL 17.300 00
MATERIAL DE lIMPUA - VALOR HOMEM/M~S 720,83

(.,. Todos os materiais e/ou equipamentos ser~D entregues das marcas cotadas ou de marcas similares de modo que n~o causem danos" uecuç.lg dos serviços.

Manau~/AM, 21 de rira de 2015.

~nnasl õ~~a.v)"V~

RG N~. 2000002 1949 SSP-CE
CPF N9.004.150.423-21

Procuradgra



MINISTÉRIO PÚBLICO 00 ESTADO 00 AMAZONAS
PROCURADORIA GERALDE JUSTiÇA

COMISSÃO PERMANENTE DE liCITAÇÃO
PREGÃO PRESENCIALNIl S.OOZ/Z015-CPL/MP/PGJ

Data e Horário da Sessão Publica de lances: 27/01/2015 às 09;00 Horas (Horário: local)

PLANilHA DE CUSTOS - EQUIPAMENTOS

ITEM MATERIAIS I UNIDADE MARCA QUANT/ANUAL VR.UNITÁRIO VR. TOTAL

SERViÇOS DE LIMPEZA ECONSERVAÇÃO

1.l
ASPIRADOR DE PÓ E ÁGUA PROFISSIONAL, U7V, 1200W, v~cuo 22 kPa, a5piraç~o 215 m'/h, ruldo 58 da, reservatório 35 IilroS.

Unido Wapp 3 1.170,00 3.510,00
Marca/modelo de referência: IPC Brasil A13S.

l.2
LAVADORA / EXTRATORA _ 127V, motor de 1600 wart5, tanQue de 25 litros para higienizaç~o Ma seco' de carpetes, tapetes, estofados,

Unido Wapp L 2.890,00 2.890,00
cortinas e inlerlores de velculos. Man:a/modelo de referência: Carpet Cleaner - Wap.

BALDE ESPREMEDOR, 30 litros, com clip de f,xaçJo para haste, sistema espremedor com press~o superior, dreno de escoamento de água
1.l suja, d~lsória de ilgua limpa e suja Injetada no próprio balde, 2 compartimentos com capacidade para 12 e 18 litros, rodlzlos projetados Unido Tonk " 494,00 S,928,OO

para fácil manuten~o e higienizaçJo.

LA BANQUETA ESCADA 3 DEGRAUS, de aluminio, Unido Tramonlina " 168,00 2.016,00

CARRO MUlTIFUNCIONAl FUNCIONAL AMÉRICA. COMPLETO, composto por carro espremedor, mop p6, mop úmido e cesto de 11.0.

" Medidas: 116cm comprimento, S7cm de largura, 100 cm de altura, peso Unido Tonk " 7g0,OO 9.360,00
18kg, Marca/modelo de referência: BRAlIMPA.

ENCERADEiRA INDUSTRIAL COMPLETA, com sistema exclul~O de reduç30 com 3 engrenagens inlermediárlas. Elcova 35Omm, rolaç~o pa

'6 escova 17S rpm, motor 0,7SHP, 127V. Marca/mOdelO de referência: Unido Cleaner 3 1,701,00 5.103,00

Cleaner saies, (-350,

L7 ESCADACOM 6 DEGRAUS, de aluminio. Unido Tramontina 2 261,00 522,00

" EXTENSÃO ElHRICA, com carretel, 20A 2Xi,50mm x 30 Metros. Unido Tramomina 2 1.188.00 2.376,00

" MÁQUINA D[ LAVA.JATO PROfiSSIONAL, 3,0 KW, ten$~o 220volU, vazao: 600 litros / hora, ressao: 1900 libras. Unido Karcher L 973 50 973,50

1.10
VAPORllADOR HIGIENllADOR PROFISSIONAl, 1400 libras, bocal de metal jnlercambi~vel c{ 4 opções de uso, vas30 de 300 litrOs/hora, de

Unido Vaporeto 2 1.650,00 3.300,00
potência. 127V/220V.

1.11 PLACA 51NAlIlAOORA "BANHEIRO INTERDItADO", em prolipropileno de alta resistência, na cor amarela, uso em ~reas internas e externas. Unld, Tonk " 38,00 4S6,OO

1.12 PLACA 51NAlIlADORA 'P150 MOlH,6,DO., em prolipropileno de alta resistência, na cor amarela, uso em áreas Internas e externas. Unld. Tonk , 38,00 304,00

1.13 Extensao telescópica 3 X 300cm - Regulável de 3 a ~ metros, utilltado para IImpela de vidros Unido Tramontina , 380,00 1.520,00

1.14 limpa Vidros 2 em 1. Rodo. Lavador 25cm. Com Cabo de 50 cm. Unido Tonk " 55,00 440,00

VALOR ANUAL DO MATERIAL 38.69850
MAT£RIAl Of LIMPEZA-VALOR HOMfM/MtS 146,59

[0'- Todos os materiais e/ou equipamento, serao entregues das marcas cotadas ou de marcas similares de modo que njo causem danos 11uecuç30 dos Jervlo;os.

Manaus/AM, 27 deJ e, o de20~

k~ """'b.7Ii'~k-
Luallna Slmõ s P relra I

RG N". 2000002011949 SSP-CE

CPf "l", 004,150,423.21
Procuradora



MINISTÉRIO PÚBLICO DO ESTADO DO AMAZONAS
PROCURADORIA GERAL DE JUSTIÇA

COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO
PREGÃO PRESENCIAL Nll S.OO2/201S.CPL/MP/PGJ

Data e Horário da Sessão Publica de Lances: 27/01/2015 às 09:00 Horas (Horário: local)

PLANilHA DE CUSTOS ~EQUIPAMENTOS

rTEM I MATERIAIS UNIDADE I MARCA QUANT/ANUAL I VR.UNlTÁRIO VR,TOTAL

SERVIÇOS DE JARDINAGEM

2.' ANCINHO C1SCADORCURVO, 16 dentes, com c~bo. Unido Tr~montin~ 2 25,30 50.60

22
CARRINHO DE MÃO. c~ç~mb~ produzid~ em polipropileno na cor preta; 57 litros de capacidade, carga eSllmada de 80kg, mancai

Unido Tramonlin~ , 103,50 310,50
~p~rafus~do em ch~p~ de 1.5 mm com form~to tubular, pneu com c~mara, pinlur~ hidrossoluvel aplicad~ por imen.1o, 1'''1'10 caç~mba.

CAVADEIRA ARTICULADA, duplo p~r~fuso para fix~ç.1o do c~bo ~ p~, g~r~ntindo m~ior legur~nça; cabos selecionados e encerados, com

2.' comprlmenlo de 1.S m e di.1melro de 37 mm; l.1mlna resistente. espessur~ de 2 mm e acab~menlo em pinlura epóxi prela, produzidas Unido Tramonlina , 43,70 43.70
em aço SAE 1045.

2.'
CONJUNTO DE fERRAMENTAS PARA JARDIM, qu~tro peças, ~çocarbono, pintura elelrOSlálica a pó, cabo em pollpropileno lermop!áSllco

Unido Tramonlina , 74.75 74,75
especi~1 de ~Ita resisl~ncl~ Composto por: 1 Ancinho, 1 Pazinha Larga, 1 Pa,inha fslrei1a, 1 Arrancadol de Inço COmCabo.

2' LIMA CHATA, bastarda, 10 polegadas. Unld. Tramontin~ , 10.93 10,93

MANGUEIRAS %" 100m, reforçada, revel ida com nvlon Unido Ibirá 2 227,70 4SS.40

2.' MANGUEIRAS %" SOm, reforçada, revetida com nVlon Unid, Ibir.1 2 126,50 253,00

V
MOTOPODA, com h~sle leleloC6pica, apoio dorsal, t~nque de combuslivel com capacidade de 0.531t, 36.3 cilindrada (em'), comprimento Unid, 51heel , 1,492.70 1.492,70
do sabre lOcm, peso 7.81q:. poténci~ 1.4/1.9 kw/CV, rOl, lenta 28ooRPM, rOI. máx. 10500RPM.

2.8 ROÇADEIRA. 160HP, ~ gasolina. óleo n, Marca/modelo de referência: STlHL F5.160. Unid, Stheel , 1.518.00 1.518,00

2.' TELA DE PROTeçÃO ara corte de grama Unld, Tramontlna , 63,25 63,25

2.10
TESOURA PARA JARDINAGEM GRANDE U", de mao, lâmina reta em ~ço cromo vanadium temper~do e crom~do. b~fenles pl.1sticos

Unido Tr~montina 2 41,40 82,SO
amOl1ecedores de impaClo de fechamento das lâminas, manipulo de ajusle d~5 I~min~l, cabo de madeír~. form~to ersonOmico.

2.11 TESOURA PARA PODA, material cromo vanadium, 22em Unido Tramonfina 2 29.90 59.80

VALOR ANUAL DO MATERIAL 4.41543
MATERIAL DE LIMPEZA. VALOR HOMEM/M~5 183,98

{.,- Todos 05 m~terl~i5 e/ou equlpamenlos serlo enlfegues das marcas coladas ou de marc~5 slmilarn de modo quo:' nllo causem d~nos.lo o:'~ecuçllo dos so:orvlços.
Man~us/AM, 27 de fieiro de 201
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MINISTÉRIO PÚBLICO DO ESTADO DO AMAZONAS
PROCURADORIA GERAL DE JUSTiÇA

COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO
PREGÃO PRESENCIAL N1l5.002/201S-CPL/MP/PGJ

Data e Horário da Sessão Pública de Lances: 27/01/2015 às 09:00 Horas (Horário: Local)

PLANILHA DE CUSTOS - EQUIPAMENTOS

mMI MATERIAIS UNIDADE MARCA QUANTjANUAL VR.UNfTÁRIO VR. TOTAL

SERVI os CE LIMPEZA AUTOMOTIVA

ASPIRADOR PARA SÓLIDOS E t!QUID05, potente, para Iimpela de ~eículos automotores. Baixo ní~el de ruído. Especiflcaçllo técnica, 1
3.1 Mangueira, 1 Adaptador para rodo de estofado, 1 Bico para canto, 1 Escova redonda. 1 Rodo estofado, 038 mm, 1 Filtro c6nlco de Unld. Wapp 1 2.456,50 2.456,50

poliéster.

lAVADORA DE ALTA PRESSÃO,PROFISSIONAL HD 5/12 22Ov, compacta e It'\'e, com rodas grandes, bomba compacta e com tr~s pistões de

3.'
aço lnox, cabeçote de lat~o e !Ubeira de aço Inox. com dosador de detergente integrado e espaço para armalenar O cabo elétrico e a

Unido Wapp 1 1680,00 1.&80,00
mangueira. Potênda: 1,8/2,2 kW. Tenl~o ; 220 V - mono. Val~o: 400 /500 I/h. Olmens~o : 782 X 387 X 409 mm ([ x L x A). Press~o :
11£>0/1.740 Ibl/pol' (80 /120bar). Pelo; 2S kg.

3.3 MANGUEIRAS 1'" 50 M, refor ada, revestida com n lon, Unido Ibir;! 3 168,00 504,00

VALOR ANUAL DO MAT£RIAL 4.640 50
MATERIAL DE LIMPEZA - VALOR "OMEM/M~5 193,35

1.1. Todos os materiais e/ou equipamentos serllo entregues das marcas cotadas ou de marcas similares de modo que do causem danos à execuçllo dOI senliços.

M'''",I'M,''''''::;' '12+
Procuradora



MINISTÊRIO PÚBLICO DO ESTADO DO AMAZONAS
PROCURADORIA GERAL DE JUSTIÇA

COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO
PREGÃO PRESENCIAL N2 S.OOl/201S.CPL/MP/PGJ

Data e Horário da Sessão Pública de Lances: 27/01/2015 às 09:00 Horas (Horário: Local)

MEMORIAL DE CÁLCULO

Conllen o: 5EACx 5EEACEAM2015/2015 - Asseio e Conserva &o. DATABASEli/Janeiro
OADOSCOMPLEMENTARESPARACOMPOSI O DOS CUSTOSRHERENTES MÃO-DE-OBRA, Salário Normalivo da Cate oria Profissional 'S B2000

• Cate orla rofinional vinculada ~ execu Jo contrillllal AuxJllilrde Serv Gerills, Sal~rlo Normativo da (ate orla Profissional 'S B2000, Cate oriil roflssional vJnculada 11execu ~o contratual Co I", SaláriONormalivo da Cate oria Profissional 'S 88574

• Cate orla roflssKlnal vinculada li execu o contralwl G. m, Salário Normativo da (ate orla Profissional "' 936,10, Cate orla f1ssional vinculada ~ ('xecu ao contratual JardineIro Palsa •••, Salário Normalivo da Cate oria Profissional "' 820,00, cate orla rofl$$looal vinculada ~ execu o contratual ~\Iador de Vekulos, Salário Normativo da (ate oria Proflsslon~1 'S 1.084 58, Cale orla rofisslon~1 vinculada li execu Ocontratual Artf1lcede Ser. Gerais, Salário Normalivo da Cale oria Profissional 'S 1.60381, Cale orla roflssional vlnrulada li execu ocontralual '" rvl$Orde Serv I Gerall
C Data base da cate orla dia m'&sano ara todas as Cate orias Conforme a Conven ao de Asseio e Conserva 1I0- Data Base l' de Janeiro ". ndelS

11- ENCARGOSSOOAlS ETRABALHISTAS
GRUPO "A" • Memorial
Ol-INSS 2000% Art. 22 Inciso I da Lein' 8.212 91.
01-SES1SESC 1,50% Art. 3' Lein.'8.036 90.
03.SENAI SENAC ""'" OPereto n.'1.318 86,
04_INCRA 020% lei n."7.781 89 e OLn.' 1.146 70.
OS-Salário Ed"ca ao 2,50% Art. 3', Inciso I Decreto n.' 87,043 82.
06.fGT5 '00% Art. lS Lein'8.030 90 e Art. 7' 111CF.
01-Riscos Ambientais do Tr~balho - SAI x FAP 0,83% Dec, 3,048 1999.5AI-l% x Dec. 6.9S7 l009.FAP=0,828S ~0.83%
08"5EBRAE 0.60% Art.8R Lein.' 8.029 90 e Lein.'8.1S4 90.
5UBTOTAl "A" 3463% 5"blolal em R$ dos Encar os do Gru o "A~
GRUPowBw •
09.Ferias 11,11%

Artigos 7', XVII,d~ CF/88 e 129 a 153 d~ ClT, Equivale a i/12 d~ rem"ner~çao acrescido de 1/3 constillldonal. Cálc"lo; lU 1 + 0,333}/12j x 100
(percent"al) ~ (l(1+0,H3)/12) ~ l00) W 11,3B,12) ~ l00}w (0,1111 ~ l00)= 11,11%.

Artigos S9 a 64 d~ lei 0.118.213/91 e 71 a 80 do Regulamento da Previdf.nda Social. Observa-se q"e a empr",a '''porta apenas os 15 primeiros dias da
licença, os demais sao pagos pelo INSS.

10.Au••lio Doença 1,39% Para efelllar o calculo, "tillza.se a estatlllica de S faltas em 1 ano.
li( 5/30) /12) x 100) ~ {I 0,1666/12) x 100) ~ lO,0139 ~ 100)" 1.39%, ([ssa estatistica foi retirada do Programa de Prevençllo de Riscos Ambientais.
PPRAl.

O salário referente ao periodo de licenç~ maternidade e coberto pela previdenda social, rncl"sive a gratrfKaçllo nat ••lin~ respeaiva. de modo que o
s~lário do s"bstrt.uto e o décimo terceiro respeaivo já consla na planilha de CllStOS.
(onllldo, a previd'&ncia social nao cobre a rem"neraçllo de férias proporcional ao periodo da licença, de modo ll"e a planilha acaba nao cobrindo aI
féria!i do s"bstil"to.

li-Férias sobre Licença Maternidade 0,07% Para resolver tallituaç:lo, deve-se Inel"ir um item no Gr"po B para cotar ~s ferias sobre licença maternidade, Para tanto, sugere-se o seguinte cálculo;
11,11%.0,1111 (Cllsto sobre os saloirios das férias Integrais dos trabalhadores),



2%" 0,02 (percentual estatlstlco adotado como de empregadas que se afastam por licença maternidade!' 4 meses ao ano" 4/12" 0,3333 (per lodo em
um ano que se referem as férias proporcionais ora calculadas),
Ulcul0 01111.002.0333 _100.00007.100 .007%.

12.Llcença Paternidade 0,02%
Artigos 7~, XIX,da CF/88 e 10, ~ 1~, da ClT. Dado estatlstlco: 1,S%tornam-se pais e um ano. A IicenÇilé de cinco dias.
CJlculo: {((S/30) /121. O,OlS}. 100. {[0,17/12]_ O,OIS}_ 100 -10.0141. O,OlS}_ 100 ~0,0002 .100.0,02%.

13-Faltas Legais 0,28%
Artigo 473 da CLT.Dado estatlStico: em média, uma ausência ao ano.
CJlculo: {((l/3D) /121_ l00}_ n0,0333/12].100) ~ {O,0028. loo} ~0,28%.

Artigos 19 a 23 da Lei n.~ 8.213/91. Dado estatlstlco[Fonte: IBGE]:8% sofrem acidente durante o ano. Cotados os 15
14-Acidente de Trabalho 0,33% primeiros dias pagos pela empresa.

[Jlculo: m15 /30) /12] 0,08). 100 ~ {(0,5 112]_ 0,08) _ 100 _ {O,0416. 0,08) _ 100 ~ 0,0033' 100: 0,33%.

15-A~lso Prévio Trabalhado 1,94%
Artigos, 1", XXI,da CF/88, 477, 487 e 491 da ClT. HJ uma reduç~o da Jornada em duas horas por dia ou em sete dias.
Cálculo: 11(7/301/121. 100\ ~ 110,2333/121'100\ -10,0194.100 .1,94%.

16-139 SalJrio 8,33% Artigo 7~,VIII,da CF/88. leis n.~S4.090/62 e 4.749/65 e Decreto n.9 57.155/65. Equivale a 1/12 da remuneraç~o, U 1/12). 100)- [0,0833' 100] • g,33%

SUBTOTAL~8" 23 47" Subtotal em R$ dos Enç,'l os do Gro o ~S~
GRUPO.C. •
17-Aviso Prévio Indenilado 0,41%

Artigos 79, XXI,da Cf!88, 477, 487 e 491, da CLT,Dado est"tistlco: Considerand(>-se que S%dos empregados s~o substituídos durante o ano
CJlculo: {[O,OS. (1/12)]. loo}-IlO,OS _O,Og33}. loo}_ {O,0041_ 100).0,41%.

18-lndenlzaç~0 Adidonill 0,17%
Artigo 99 d" lei n.~ 7.238/84. Dado estallSllco: Considerando-se que 2% dos empregados s~o demitidos na situaç~o em que de~em receber indenllaç~o
ild,donal. CJlculo: [0,02 .11/121). 100 _ 10,02. O,08.'133}_ 100., 0,001666 _ 100 _ 0,1666 ~ 0,17%,

Leisn.9s 8,036/90, 9.491/97 e lCllO/Ol. Conslderando-se que todos os trabalhadores s~o demitidos sem Justa causa no término do

19. Indenllaç.1o (rescisOes sem jusliI Cilu!HI-multa de 40% do FGTSem relilçJo
contrato e que, em média, 5% s~o substituldos no decorrer do contrato, sendo demitidos sem justa causa, a todos esses deve ser aplicada a multil de

3,20% 40% sobre os depósitos de FGTS(8%),
aos trabalhadores inicialmente contratados)

indenizaç~o (resds~o sem justa c.JUSil- mutta de 40% do FGTS),em relaç~o a l00"A.dos empregados inicialmente contratados: (1. 0,40.0,08. 100):
3,20%

2o-lndeolzaç~o (rescislles sem Justa causa - multa de 40% do FGTSem relaçAo
0,16%

Indenizaç~o (rescis~o sem justa causa. multa de 40% do FGTS),em relilç~o a 5% dos empregados que ser~o subl1ltuldos: (0,05 • 0,40. 0.08 • 1001 =
ao~ trabalhadores que se,.io ~ubstituldos) 0,16%

21. Indenizaç.:lo (rescislles sem justa causa - contrlbulç~o de 10%do FGTSem
0,80%

Indenizaç~o (resclsao sem justa causa - 10% Conlribuiçao Social - lC1l0/01). em relaç~o a 100% dos empregados inicialmente conlr~lados: (l • 0,10.
relaçao ilOStrabalhadores iniciillmente contratados) 0,08 xlOO)s 0,80%

22-lndenizilç.:lo {re-ICisllessem lusta causa - contribuiç~o de 10""do FGTSem 0,04%
indeniz"ç3o (rescis~o sem Justa causa _ 10%Conlribuiçao Social. LCI10/01), em relaç~o a S%dos empregados que ser~o ~ubstituidos: (O,OS• 0,10.0,08

relaç~o aos trabalhadores que ser~o substituidos} • lOO}~0,04%
SU8TOTAl "C~ 478% Subtotal em R$ dos Enur os do Gru o ~C"
GRUPOWO" •
2.'1. Incidência dos encargos do grupo "A" sobre 05 rtens do grupo '8' 8,13% (Subtatal do Grupo A. Subtotal do Grupo S)

24 - Incidência de FGTS(item 6 do grupo 'A"l sobre o Aviso Pr~io Indenllado
0,0328%

ASúmula n.~ 3DSdo TST,assim como a Instruç:lo Normativil do MinistériO do Trabillho o.~ 25/2001. prevêem iI incidênc1a de FGTSsobre o a~iso prévio
(item 17 do grupo 'C") Indenizado. - CJlculo _ Item 6 do Grupo A. rtem 17 do Grupo C. (0,08. O,OO4t)~ 100 - 0,0328%,

O acidente do trabalho acarreta ~ empresa pre~tadora de sef1llços um custo de FGTSsobre todo o per!odo de afastamento, ou seja, durante o curso do
au.lllodoença acidentaria. Considerando-se que o ttem 14 do Grupo B só atribui a

25. Inddt'nda de FGTS(item 6 do grupo "AO)sobre o per lodo médio de Inc1dt'nc1ade FGTSsobre os15 primeiros dias, é necessária a cotaç.:lo da Incidência de FGTSsobre o perlodo médio de afilstamenlO superior a 15 dias.
afastamento superior a lS diils motivado por acidente do trabalho litem 14 do 0,0264% Considera-se, estatisticamente, 30 dias em média durante um ano.
grupo "S")

Os 15 primeiros dias ja eSl~o cotados no Grupo a, com todos os refle.os 00 item 20 do Grupo O. CJlcuto: (0,08 • 0,D033) • 100 s (0,000264) • 100 s
0,0264%,
locidêncla dos encargos do grupo "A" sobre os ~alores da base de cAlculo referente ao sararia-maternidade 26 s ((ncargos Grupo A)x (SaIJr;o -t 13"/12) ~

26.lncidêncla dos eOCarg05do grupo "AOsobre os valores da base de calculo
4/12 _ 2%, em que:

refereote ao salJrio-maternidade
0,2SO% (nc"rgos do Grupo A _ 0,3463; Salario .• 13" = 13 salarios; 12 s número de meses em um aoo;

4/12 = perlodo de 4 meses de licença em um ano; 2%. Estimativa de que 2% dos funcionários usufruir~o da licença maternidade
de 4 meses em um ano, 26 - 0,3463 ~ (13/121_ (4/12). (2/100)- 0,250%

SUBTOTAl "OW •••• Subtotalem R$ dos Encar osdoGru oue
SUSTOTAl DOS ENCARGOSSOCIAIS A-t8-tC+O 11 : 71,32% SUSTOTAl DOS ENCARGOSSOCIAIS A-tS+C+O 11 :

• •



111.INSUMOS DE ()'DE-DBRA
Insumos de Mlo-de..(lbn'

A - Trans rte informar o v~lor MENSAL induldo o desconto le ai do em re
B _Au.lllo-allment~ ao vales cesta b~sica etc Informu ~ fra 30 MENSAL
C - Uniformes inform~r a fr~ ao MENSAL
o _E ui ameMo de Prote ao Indivldu~1 inform~r ~ fr~ ao MENSAL
E - Assistência médica Informar a fra ao MENSAL
F - Se uro de Vida informar a fra ao MENSAL
G _Treinamento Ca aelta ao Recicla em informar a fra ao MENSAL
H. Coberturas Sociais
1_Reló fo de Ponto
V -INSUMOS PlVERSOS

mM
A _E ui amentos de vida útil até 12 meses
B - De recia ao _e uI ameMOS vida útil su erlor a 12 meses
C - Material de Um e,a e HI Iene
O - Materi~l de Co a e Cozinha Ca ital
E _Material de Jardina em Ca Ital
F - Matefial de Um ela dos Carros Ca ital
VI- DEMAlStoMPONENTESmM

.do

,

21Di~s x 2Vales Oia x R$ 3 00 - 6% do Sal~rio Base da Cate oria
22 Dias x R$ 11 00 _ 10% Desconto conforme o PAT-Pro rama de Alimenta ao do Trabalhador
Conforme Planilha de Pre os Unitários em anexo
Conforme Planilha de Pre os Unitários em anexo
NaO foi cotado
R$ 8 00 Oito Reais or funcionário conforme cota ao de re unto a se uradori!
NaO foi cotado
Assistência Social e Familiar Cláusula Nona da CCT AMOOOO16 2014 - Aditivo AMOOOO22 2015 - R$ 5 50
Quantidade. Valor 36 Meses De recla ao N9 de Em re ados

Valor Total Anual do Material de Um ela 12 Meses ela uantidade de em re ados
NaO foi cotado material com o erlodo
Valor Total Anual dos E ui . De reciados em 12 Meses el~ uantfdade de em re ados
Valor Total Anual do Material 12 Meses ar 12 Funclon~f1os 02-Co elres e 10 Gar ons
Valor Total Anual dos E ui . De reelados em 12 Meses ela uantfdade de em re ados
valor Total Anual dos E ui . De reciados em 12 Meses ela uantidade de em re ados

artici a ao das em feSiS

l-Alu uel ua lUl elefone - O 3S%
2-Remunera ao dos Gestores do Contrato - O 30"-'
3-Des sas com Via ens Su rvisor o eracional. 060%
4-Material de h ediente e Consumo da Gestao do Contrato - 036%
S.A arelhamento Técnico e Instala Ôl'S- 121%
Percentual devido sobre Vr.Total Mao--de-Obra + Insumos .• Des sas Administrativas
TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES

Despesas Administrativas/Operacionais

lucro
TOTAL DE DEMAIS COMPONENTES VI
VI- DEMAISCOMPONENTtS~

Esfera

A - Tributos fede'ais {exceto IRPJe (SLL)

B _TrIbutos Estaduais/Munici ais

la do Tributo

'"COFINS

'55

2,82%

200%
482%

,
165%
760%

"'0%
14,25%

Vr.Faturamento • 165 100
Vr.Faturamento x 760 100
Vr.Faturamento • S 100

TOTAL DOS TRIBUTOS

1 - O 1425 100
1- O 1425 100

1 - O 1425 100

•
• , .

Manaus/AM, 27 d

1-.a
tuanna Si li s Pereira

RG N9. 2000002011949 SSP-CE
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